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Στην ολοκλήρωση κάθε έτους και με αφορμή τον
ετήσιο απολογισμό μας, έχουμε την ευκαιρία να
διαπιστώσουμε όλα τα σημαντικά βήματα, μικρά ή
μεγάλα, που έγιναν μέσα σε αυτό τον χρόνο.

Το 2023 ήταν μια χρονιά ορόσημο για το παρόν και το
μέλλον του Συλλόγου μας, καθώς τον Οκτώβριο
ολοκληρώθηκε η μετεγκατάστασή μας στις νέες
πρότυπες εγκαταστάσεις μας, που δημιουργήθηκαν
από τη Lamda Development. Η καθημερινότητα των
ανθρώπων μας, εργαζόμενων και ωφελούμενων, έχει
βελτιωθεί σημαντικά, ενώ οι χώροι μάς δίνουν τη
δυνατότητα να εντάξουμε και νέα εκπαιδευτικά
προγράμματα στη λειτουργία μας. 

Παράλληλα, η Αμυμώνη είχε καθ’ όλη τη διάρκεια του
έτους ενεργό ρόλο και παρουσία σε διεθνή συνέδρια,
δίκτυα, δράσεις και φεστιβάλ, καθώς και συμμετοχή σε
ευρωπαϊκά και εκπαιδευτικά προγράμματα με φορείς
από την Ελλάδα και το εξωτερικό. Επιτακτικές
παραμένουν και φέτος, η ανάγκη για τη δημιουργία
μιας νέας Στέγης Υποστηριζόμενης Διαβίωσης και η
ανάγκη θεσμοθέτησης πλαισίου λειτουργίας του
προγράμματος της Πρώιμης Παρέμβασης. 

Ευχαριστούμε θερμά τους υποστηρικτές μας,
χορηγούς και εθελοντές, που για άλλη μια χρονιά ήταν
δίπλα μας, συνοδοιπόροι στο όραμά μας.
Ευχαριστούμε από καρδιάς όλους τους εργαζόμενους
των δομών μας, που αποτελούν τον πυρήνα της
λειτουργίας του Συλλόγου μας, επιτελώντας ένα
δύσκολο έργο με πολλή φροντίδα και αγάπη.

Κλείνοντας, ευχόμαστε το 2024 να φέρει νέους
ορίζοντες για τον Σύλλογό μας, και με το βλέμμα στο
μέλλον να πορευόμαστε πάντα δίπλα σε κάθε ανάγκη
των παιδιών των οικογενειών που στηρίζουμε.

Η Πρόεδρος Δ.Σ. της Αμυμώνης
Παρασκευή Μπέλλου

ΜΗΝΥΜΑ ΠΡΟΕΔΡΟΥ1.
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2. ΟΡΑΜΑ & ΑΠΟΣΤΟΛΗ

Όραμά μας είναι κάθε άνθρωπος με προβλήματα όρασης και πρόσθετες αναπηρίες στην
Ελλάδα να λαμβάνει την εκπαίδευση και τις θεραπείες που χρειάζεται, να αξιοποιεί στο μέγιστο
τις δυνατότητές του και να ζει κατά το δυνατό αυτόνομα και με αξιοπρέπεια καθ’ όλη τη διάρκεια
της ζωής του, κι ακόμα, η οικογένειά του να έχει την απαραίτητη υποστήριξη και φροντίδα ώστε
να μπορεί να ανταποκριθεί στις αυξημένες ανάγκες του.

Αποστολή μας είναι να παρέχουμε σε κάθε άνθρωπο με προβλήματα όρασης και πρόσθετες
αναπηρίες δια βίου εξατομικευμένη εκπαίδευση, φροντίδα και υποστήριξη, ενδυναμώνοντας
παράλληλα την οικογένεια.

Τι κάνει την Αμυμώνη ξεχωριστή;

Η Αμυμώνη είναι ο μόνος πανελλήνιος
φορέας που παρέχει εκπαίδευση,
φροντίδα και θεραπείες σε παιδιά και
ενήλικες με οπτική αναπηρία και
πρόσθετες αναπηρίες καλύπτοντας όλο
το ηλικιακό τους φάσμα, στηρίζοντας
παράλληλα με κάθε τρόπο τις οικογένειές
τους.

Υψηλής ποιότητας υπηρεσίες από
συνεχώς καταρτιζόμενο προσωπικό
Μοναδικότητα ως προς την
ωφελούμενη ομάδα
Φροντίδα για κάλυψη αναγκών δια
βίου
Πρωτοποριακά προγράμματα &
καινοτόμες δράσεις σε Ελλάδα και
εξωτερικό
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3. ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ
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Διοικητικό
Συμβούλιο

2023

Πρόεδρος
Η Αντιπρόεδρος

Ο Γενικός Γραμματέας
Ο Αναπληρωτής Γενικός Γραμματέας

Ο Ταμίας
Μέλος
Μέλος

Παρασκευή Μπέλλου
Βασούλα Ζαγορίτου
Σπυρίδων Μακρυγιάννης
Θεοφανίδης Άγγελος-Χαράλαμπος
Γεώργιος Κακαλής
Παναγιώτα Ζήκα
Χατζή Μαριάννα

Κατά το έτος 2023 το Δ.Σ. συνεδρίασε σε 19 τακτικές και 7 έκτακτες συνεδριάσεις. 

Από τις αρχαιρεσίες που έλαβαν χώρα στις 28 Μαΐου 2023,
 προέκυψε η παρούσα σύνθεση Δ.Σ.



4. ΠΟΙΟΤΙΚΑ ΧΑΡΑΚΤΗΡΙΣΤΙΚΑ

Η Αμυμώνη

Είναι σωματείο ειδικά αναγνωρισμένο ως φιλανθρωπικό (ΦΕΚ1651_11.12.2001) από την
Περιφέρεια Αττικής (Ν.1111/72).
Έχει ειδική πιστοποίηση ως φορέας παροχής υπηρεσιών Κοινωνικής φροντίδας μη
κερδοσκοπικού χαρακτήρα (Ανανέωση πιστοποίησης ΦΕΚ2341_2020.06.16) από το
Υπουργείο Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης & Κοινωνικής Αλληλεγγύης.
Εφαρμόζει Σύστημα Διαχείρισης σύμφωνα με το Διεθνές Πρότυπο ISO 9001:2015 από το
Bureau Veritas Certification Holding SAS – UK Branch, μέσα από το οποίο επιζητά συνεχή
ποιοτική βελτίωση, τηρώντας παράλληλα όλο το νομοθετικό και κανονιστικό πλαίσιο
λειτουργίας και διαχείρισης χρηματοδοτούμενων έργων.
Στο πλαίσιο εναρμόνισης με το νομοθετικό πλαίσιο αναφορικά με την προστασία
προσωπικών δεδομένων, σε συνεργασία με την εταιρεία GDPRTEAM έχει προβεί σε όλες
τις απαραίτητες ενέργειες συμμόρφωσης.
Συμμετέχει στο Πρόγραμμα ΘΑΛΗΣ ΙΙ - Χαρτογράφηση & Αξιολόγηση Ελληνικών ΜΚΟ.
Στο πεδίο «Κοινωνική ένταξη – Πρόνοια», η Αμυμώνη έλαβε τη δεύτερη θέση ανάμεσα σε
53 ΜΚΟ, ενώ συνολικά έλαβε την υψηλότερη αξιολόγηση που συγκεντρώθηκε από τις
συμμετέχουσες οργανώσεις (4 αστέρια). Η αξιολόγηση των οργανώσεων βασίστηκε σε 3
κριτήρια: αποτελεσµατικότητα, οργάνωση και διαφάνεια.
Εφαρμόζει Πολιτική αντιμετώπισης περιστατικών βίας και παρενόχλησης, σε
συμμόρφωση με το Ν. 4808/19.06.2021, ο οποίος επικύρωσε την Διεθνή Σύμβαση Εργασίας
190/21.06.2021 της ΔΟΕ, σχετικά με την εξάλειψη της βίας και της παρενόχλησης στον κόσμο
της εργασίας.
Εφαρμόζει Πολιτική διαχείρισης αναφορών και καταγγελιών του Ν. 4990/2022, σε
συμμόρφωση με τις διατάξεις του Ν. 4990/2022 («Προστασία προσώπων που αναφέρουν
παραβιάσεις ενωσιακού δικαίου»).
Εφαρμόζει Πολιτική Παιδικής Προστασίας, σύμφωνα με τις αρχές της Διεθνούς Σύμβασης
για τα Δικαιώματα του Παιδιού των Ηνωμένων Εθνών (ν. 2101/1992, Α’ 192).
Κάθε χρόνο τα οικονομικά της στοιχεία ελέγχονται από ορκωτούς λογιστές. Το 2023 η εταιρεία
OLYMPIA Α.Ε. (Ορκωτοί Ελεγκτές Λογιστές Ανώνυμη Εταιρεία) διενήργησε τακτικό έλεγχο
των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων για τη χρήση του έτους 2022.
Είναι μέλος της ΕΣΑΜΕΑ - Εθνικής Συνομοσπονδίας Ατόμων με Αναπηρία, της ΠΟΣΓΚΑμεΑ
- Πανελλήνιας Ομοσπονδίας Σωματείων Γονέων και Κηδεμόνων Ατόμων με Αναπηρία, του
ΔΙΚΤΥΟΥ - Δικτύου Παρόχων Υπηρεσιών για Άτομα με Αναπηρία, του EASPD - Ευρωπαϊκού
Δικτύου Παρόχων Υπηρεσιών για Άτομα με Αναπηρία και της Μελεδώνης - Πανελλήνια
Ένωση Φορέων Στήριξης Ατόμων με Νοητική Υστέρηση.
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https://amimoni.gr/wp-content/uploads/2018/07/%CE%A6%CE%95%CE%9A1651_11.12.2001.pdf
https://amimoni.gr/wp-content/uploads/2020/07/FEK-2341-2020-Ananewsi-eidikis-pistopoiisis.pdf


5. ΕΥΡΩΠΑΪΚΑ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ

Care4SkillsΈγκριση του Έργου με τίτλο “Care4Skills”, ERASMUS-EDU-2023-PI-
ALL-INNO-BLUEPRINT- Συμπράξεις για τη Συνεργασία στον Τομέα
των Δεξιοτήτων, το οποίο θα υλοποιηθεί το 2024. 

Story Making and 
Reading for ALL

Ολοκλήρωση του Σχεδίου Συμπράξεων Μικρής Κλίμακας ΚΑ210
Τομέας Σχολικής Εκπαίδευσης του προγράμματος Erasmus+
2021, με τίτλο «Story Making and Reading for ALL». Συντονιστής
Φορέας του σχεδίου ήταν η e-Nable Greece και εταίροι ήταν ο
Σύλλογος ΑΜΥΜΩΝΗ και ο οργανισμού Microkosmos (Ιταλία). 
Το Stories4ALL εστίασε στην υποστήριξη εκπαιδευτών και
οικογενειών μαθητών με προβλήματα όρασης, μετατρέποντας
ψηφιακές εικόνες παραμυθιών σε απτικές εικόνες με την
τεχνολογία 3D printing.

Υλοποίηση του σχεδίου Συμπράξεων Συνεργασίας ΚΑ220. Τομέας Εκπαίδευσης
Ενηλίκων, Erasmus+2021 με τίτλο “Burnout of Professionals and Parents with
Children with Disabilities: Prevention, common challenges, and mutually
empowering methodologies and practices in Early Child Intervention Services”. Η
Αμυμώνη είναι ο Συντονιστής Φορέας στο σχέδιο. Συμμετέχουν 9
Εταίροι/Partners (Πανεπιστήμιο Θεσσαλίας (UTH), Universitatea Babes Bolyai
(UBB), European Association of Service Providers for Persons with Disabilities
(EASPD), University of Zagreb (UOZ), C.E.C.D. Mira Sintra – Centro de
Educação para o Cidadão com Deficiência, CRL (Mira Sintra), Mali Dom –
Zagreb Dnevni centar za rehabilitaciju djece i mladeži (Mali Bom), Karin Dom
Foundation (Karin Dom), Κυπριακή Εταιρεία Πιστοποίησης (ΚΕΠ), Θεοφάνης  
Αλεξανδρίδης & ΣΙΑ Ε.Ε. (OmegaTech) και 1 Συνεργαζόμενος
Φορέας/Associated Partner (Down Syndrome Albania Foundation “DSA”) από 8
χώρες (Ελλάδα, Ρουμανία, Κροατία, Πορτογαλία, Βουλγαρία, Βέλγιο, Κύπρος,
Αλβανία). Στόχος είναι η ενδυνάμωση γονέων με παιδιά με αναπηρία και
επαγγελματιών στο χώρο της Πρώιμης Παρέμβασης, η αντιμετώπιση της
“γονεϊκής και επαγγελματικής εξουθένωσης” (burnout) και η φροντίδα των
παιδιών, διασφαλίζοντας την ευνοϊκή εξέλιξη τα πρώτα χρόνια της ζωής τους.

Burnout FREE 
ECI Project
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Υλοποίηση του σχεδίου Συμπράξεων Συνεργασίας KA220-
Τομέας Σχολική Εκπαίδευση,  Erasmus+2023 με τίτλο VIsion for
IncluSIOn and SustaiNability. Συντονιστής Φορέας είναι το
Secundaire School Spermalie (Βέλγιο) και εταίροι η Αμυμώνη, η
e-Nable Greece, ο οργανισμός Microkosmos (Ιταλία) και η A&A
Emphasys Interactive Solutions Ltd (Κύπρος). Στόχος είναι η
ανάπτυξη ψηφιακών και πράσινων δεξιοτήτων για τους
εκπαιδευτές συμπεριληπτικών ή ειδικών σχολείων με μαθητές με
προβλήματα όρασης, μέσω του ComicBook VISION, που
προωθεί τους 17 Στόχους Βιώσιμης Ανάπτυξης του ΟΗΕ και θα
εφαρμοστεί πιλοτικά σε σχολεία.

VIsion for IncluSIOn 
and SustaiNability



Η Αμυμώνη είναι ιδρυτικό μέλος του ΔΙΚΤΥΟΥ
ΠΑΡΟΧΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΓΙΑ ΑΤΟΜΑ ΜΕ ΑΝΑΠΗΡΙΑ. Η
Πρόεδρος του Δ.Σ. της Αμυμώνης, Παρασκευή Μπέλλου,  
είναι μέλος του Δ.Σ. του Δικτύου.
Συμμετοχή στελεχών της Αμυμώνης στο Δίκτυο: 

Ζώτου Χριστιάνα-Υπεύθυνη Συντονισμού, μέλος
Εκτελεστικής Επιτροπής Δικτύου
Βασιλάρα Διονυσία, Κοινωνική Λειτουργός, μέλος της
ομάδας εργασίας για τη Χάραξη Πολιτικών
Αηδονίδου Λεμονιά, Ψυχολόγος, μέλος των ομάδων
εργασίας για την Υποστηριζόμενη Εργασία και την
Εκπαίδευση
Κατοστάρη Κωνσταντίνα, μουσικοθεραπεύτρια, μέλος
της ομάδας εργασίας για την Τέχνη και τον Πολιτισμό
Ζώη - Μήτση Ουρανία, Κοινωνική Λειτουργός, μέλος
της ομάδας εργασίας Επιστήμη και Τεχνολογία

Η Αμυμώνη είναι μέλος του ευρωπαϊκού δικτύου
EASPD/European Association of Service Providers for
Persons with Disabilities. ΤΟ EASPD διαθέτει 15.000
μέλη που παρέχουν υποστηρικτικές υπηρεσίες για
ανθρώπους με αναπηρία και τις οικογένειες τους σε
ολόκληρη την Ευρώπη.
Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου του οργανισμού είναι
η Αγάπη Παπαδάκη, Υπεύθυνη του Προγράμματος της
Πρώιμης Παρέμβασης της Αμυμώνης και αποτελεί τη
μόνη αυτή τη στιγμή, εκπροσώπηση της χώρας στο ΔΣ
του EASPD.

Τεχνική Υποστήριξη για την υλοποίηση μεταρρυθμίσεων για την
ανάπτυξη υπηρεσιών πρώιμης παιδικής παρέμβασης με επίκεντρο την

οικογένεια στην Ελλάδα - ECIGreece

6. ΔΙΚΤΥΩΣΗ
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Η Αμυμώνη είναι 1 από τους 7 φορείς που συμμετέχουν στο πρόγραμμα “Technical Support to
implement reforms to support the development of family centered early childhood intervention
services in Greece  - ECI Greece”  project, για την υποστήριξη και  ανάπτυξη ενός μοντέλου
Πρώιμης Παρέμβασης με έμφαση στον οικογενειοκεντρικό χαρακτήρα, υπό την αιγίδα του
Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων, το οποίο υλοποιεί το EASPD (European
Association of Service Providers for Persons with Disabilities).



7. ΝΕΕΣ ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ

Τον Σεπτέμβριο του 2023, η Αμυμώνη μεταφέρθηκε στο
νέο, πρότυπο κτιριακό συγκρότημα, που δημιουργήθηκε
από τη Lamda Development εντός του Μητροπολιτικού
Πόλου του Ελληνικού, με στόχο την αναβάθμιση της
καθημερινότητας και ένα νέο τρόπο ζωής, πιο εύκολο,
περισσότερο λειτουργικό και εξωστρεφή για τους
ωφελούμενους. 

Οι νέες μας εγκαταστάσεις μας δίνουν τη σιγουριά ότι θα
συνεχίσουμε να προσφέρουμε στα παιδιά μας
απρόσκοπτα τη φροντίδα που χρειάζονται στην
καθημερινότητά τους.
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Τις νέες μας εγκαταστάσεις επισκέφθηκε στις 3
Οκτωβρίου 2023, ο Πρωθυπουργός, κ. Κυριάκος
Μητσοτάκης, συνοδεία της Υπουργoύ Κοινωνικής
Συνοχής και Οικογένειας κας Σοφίας Ζαχαράκη και
του Υπουργού Επικρατείας κ. Σταύρου
Παπασταύρου, οι οποίοι ξεναγήθηκαν στους
χώρους από τον τον Διευθύνοντα Σύμβουλο της
Lamda Development, κ. Οδυσσέα Αθανασίου και
τον κ. Γιάννη Κωνσταντάτο, Δήμαρχο Ελληνικού-
Αργυρούπολης, οπου ανήκει πλέον το κτιριακό
συγκρότημα.



Time to act: Η Αμυμώνη στο
Ευρωκοινοβούλιο

Στο πλαίσιο της Παγκόσμιας Εβδομάδας για τις
Σπάνιες Παθήσεις (28/2 – 2/3), η Πρόεδρος της
Αμυμώνης, Παρασκευή Μπέλλου και η Υπεύθυνη
του προγράμματος Πρώιμης Παρέμβασης,
Αγάπη Παπαδάκη, συμμετείχαν στην εκδήλωση
που πραγματοποιήθηκε στο Ευρωκοινοβούλιο,
με θέμα “Time to act: Building a pharmaceutical
framework fit for rare diseases”, με οικοδεσπότη
τον Ευρωβουλευτή, κ. Στέλιο Κυμπουρόπουλο. 

Βράβευση της
Αμυμώνης από το
σωματείο «ΣΥΖΩΗ»

Η Πρόεδρος της Αμυμώνης,
Παρασκευή Μπέλλου και η Υπεύθυνη
Συντονισμού, Τόνια Χριστιάνα Ζώτου,
βρέθηκαν στη Θεσσαλονίκη για τον
εορτασμό των 15 χρόνων από την
ίδρυση της Συζωής. Στο πλαίσιο της
εκδήλωσης, η Αμυμώνη τιμήθηκε για
την προσφορά και την ουσιαστική της
συμβολή στη δημιουργία και την
εξέλιξη του Συλλόγου.

Στο Μουσείο Μπενάκη πραγματοποιήθηκε η
εναρκτήρια εκδήλωση του 6ου κύκλου του
Προγράμματος Σημεία Στήριξης, με συντονιστή
φορέα Ίδρυμα Μποδοσάκη. H Αμυμώνη,
εκπροσωπούμενη από την Υπεύθυνη
Επικοινωνίας & Δημοσίων Σχέσεων, Μαρία
Χονδρονάσιου, παρουσίασε την εξέλιξη του
έργου “Παραμύθι Χωρίς Όρια“, το οποίο ξεκίνησε
με την χρηματοδότηση των Σημείων Στήριξης και
συγκεκριμένα του Ιδρύματος Ιωάννη Σ. Λάτση.

Συμμετοχή στην εναρκτήρια
εκδήλωση του 6ου κύκλου
του Προγράμματος Σημεία
Στήριξης
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8. ΕΚΔΗΛΩΣΕΙΣ



9. ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΕΙΣ

Ο Σύλλογος προάγει την παροχή ευκαιριών συνεχούς εκπαίδευσης, εξασφαλίζοντας τη
διαρκή αναβάθμιση κατάρτισης του ανθρώπινου δυναμικού του.
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38 ΣΥΝΕΔΡΙΑ / ΣΕΜΙΝΑΡΙΑ / ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΕΙΣ

ΣΥΝΟΛΙΚΑ ΠΑΝΩ ΑΠΟ 
300 ΩΡΕΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ

ΠΑΝΩ ΑΠΟ 76 ΩΡΕΣ
ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ

ΣΕ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΕΣ

Παράλληλα, συμμετέχουμε ενεργά στην ανταλλαγή καλών πρακτικών και την παροχή
εκπαίδευσης σε άλλους επαγγελματίες του χώρου σε Ελλάδα και εξωτερικό.

https://www.mitropolitiko.edu.gr/programmata-spoydon/scholi-ygeias/bsc-hons-occupational-therapy/
https://www.mitropolitiko.edu.gr/programmata-spoydon/scholi-ygeias/bsc-hons-occupational-therapy/
https://www.mitropolitiko.edu.gr/programmata-spoydon/scholi-ygeias/bsc-hons-occupational-therapy/
https://www.mitropolitiko.edu.gr/programmata-spoydon/scholi-ygeias/bsc-hons-occupational-therapy/


9. ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΕΙΣ

Το πρώτο δια ζώσης εκπαιδευτικό
σεμινάριο του έργου «Story Making and
Reading for ALL» ολοκληρώθηκε (11
Ιανουαρίου), στο πλαίσιο του οποίου, 15
επαγγελματίες που εργάζονται με άτομα
με οπτική αναπηρία, έμαθαν να
δημιουργούν ψηφιακές απτικές ιστορίες
με την χρήση της νέας τεχνολογίας. 

Stories4ALL:  ΕκπαίδευσηStories4ALL:  Εκπαίδευση
TRAIN THE TRAINERSTRAIN THE TRAINERS
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Η  Πρώιμη  Παρέμβαση  στοΗ  Πρώιμη  Παρέμβαση  στο
Διεθνές  Συνέδριο  EASPDΔιεθνές  Συνέδριο  EASPD   

Η έκθεση των ψηφιακών απτικών ιστοριών,
που δημιουργήθηκαν στη διάρκεια του
σχεδίου Stories4ALL, πραγματοποιήθηκε
στο Azima Cultural Art Space (21 Ιουνίου).
Εκπαιδευτές και μέλη οικογενειών ατόμων
με οπτική αναπηρία, συμμετείχαν σε
εκπαιδεύσεις για την δημιουργία ιστοριών
με ψηφιακά εργαλεία και τη μετατροπή
εικονογραφήσεων σε απτικές εικόνες, με τη
βοήθεια της τρισδιάστατης εκτύπωσης.

Το Διεθνές Συνέδριο για την Πρώιμη
Παιδική Ανάπτυξη πραγματοποιήθηκε
στην Αθήνα, στο Royal Olympic
Conference Center & Hotel (3-5
Νοεμβρίου), όπου και έγινε παρουσίαση
του προγράμματος Πρώιμης
Παρέμβασης  της Αμυμώνης, με
συντονίστρια την Αγάπη Παπαδάκη,
Υπεύθυνη του  Προγράμματος Πρώιμης
Παρέμβασης.

Bright Start  InternationalBright Start  International
ConferenceConference

Πρόγραμμα  για  τηΠρόγραμμα  για  τη
Συμπεριληπτική  ΕκπαίδευσηΣυμπεριληπτική  Εκπαίδευση

Η Home-Start Ελλάς, με την υποστήριξη
του Ε.Κ.Κ.Α, διοργάνωσε συνέδριο με θέμα
«Για ένα καλύτερο ξεκίνημα ζωής:
Στηρίζοντας την οικογένεια με παιδιά
πρώιμης ηλικίας», την ημέρα υιοθέτησης
της Σύμβασης για τα Δικαιώματα του
Παιδιού από τη Γενική Συνέλευση του
Ο.Η.Ε. (20 Νοεμβρίου),  όπου η Αμυμώνη
παρουσίασε το Πρόγραμμα Πρώιμης
Παρέμβασης.

Συνέδριο  Home Start  ΕλλάςΣυνέδριο  Home Start  Ελλάς   

Ολοκληρώθηκε με επιτυχία η 8η διοργάνωση
του εκπαιδευτικού προγράμματος “Building
an Inclusive School for all” από τον
ευρωπαϊκό οργανισμό EASPD και την
Αμυμώνη (28 Απριλίου), κατά το οποίο,
επαγγελματίες του χώρου από την Ελλάδα,
την Ευρώπη και τις Ηνωμένες Πολιτείες
γνώρισαν το θεωρητικό πλαίσιο και τα νέα
εργαλεία με στόχο την ανάπτυξη και
προώθηση της συμπεριληπτικής
εκπαίδευσης.

Έκθεση  ΑποτελεσμάτωνΈκθεση  Αποτελεσμάτων     
Stories4allStories4all

To 1ο συνέδριο της EASPD για το 2023
πραγματοποιήθηκε στα Τίρανα (8-9
Ιουνίου), εστιάζοντας στη συγκρότηση
πολιτικών και πρακτικών για τη στήριξη
παιδιών με αναπηρία και τις οικογένειές
τους, στην οικογενειοκεντρική Πρώιμη
Παρέμβαση και στη δημιουργία εθνικών
συστημάτων Πρώιμης Παρέμβασης. Την
Αμυμώνη  εκπροσώπησε η Αγάπη
Παπαδάκη, Υπεύθυνη του προγράμματος
Πρώιμης Παρέμβασης της Αμυμώνης.



10. ΕΘΕΛΟΝΤΙΣΜΟΣ

Εθελοντές που συμμετέχουν σταθερά τα τελευταία χρόνια στις δράσεις της Αμυμώνης.
αλλά και νέοι εθελοντές συμμετείχαν σε εκπαιδευτικές και ψυχαγωγικές δραστηριότητες
των ωφελούμενων, στο εργαστήρι μας και στα Bazaars.

Επίσης, το 2023 έγινε ακόμα πιο επιτακτική η ανάγκη υλοποίησης δράσεων εταιρικού
εθελοντισμού σε συνεργασία με εταιρείες που μας στηρίζουν είτε μέσω οικονομικής
ενίσχυσης, είτε μέσα από την κάλυψη αναγκών σε είδος.

Τέλος, πάντα δίπλα μας έχουμε τους γονείς και κηδεμόνες του Συλλόγου, που
αποτελούν αναπόσπαστο κομμάτι του εργαστηρίου και των Bazaars, ειδικά σε
περιόδους αυξημένης κίνησης.

Το 2023 οι εθελοντές μας στήριξαν με

πάνω από 1.460 ώρες εθελοντικής εργασίας

Και το 2023 ο εθελοντισμός υπήρξε ουσιαστικό κομμάτι της

καθημερινότητας του Συλλόγου μας. 

12
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ΟΙ ΔΟΜΕΣ ΜΑΣ



Το πρόγραμμα της Πρώιμης Παρέμβασης λειτουργεί από το 2004. 
Απευθύνεται σε βρέφη και παιδιά από 0 έως 6 ετών και παρέχεται στο σπίτι

του κάθε παιδιού, σε στενή συνεργασία με το οικογενειακό περιβάλλον. 
Στόχος είναι η έγκαιρη αξιολόγηση και αξιοποίηση των δυνατοτήτων του

παιδιού, αλλά και η στήριξη και η καθοδήγηση των γονέων. 

Κατά το έτος 2023, το πρόγραμμα συνέχισε να παρέχει τις υπηρεσίες του σε παιδιά
και τις οικογένειες τους, καθώς και σε όλα τα εμπλεκόμενα άτομα των συστημάτων

υποστήριξης. Ειδικότερα, μέσα στο 2023 επωφελήθηκαν από το πρόγραμμα της
Πρώιμης Παρέμβασης της Αμυμώνης συνολικά 46 οικογένειες. Η μεγάλη αύξηση των
εκπαιδευτικών παρεμβάσεων σε σχέση με τις προηγούμενες χρονιές, οφείλεται στην

αύξηση των ενταγμένων παιδιών στο πρόγραμμα σε συστηματική βάση, με
αποτέλεσμα την απασχόληση περισσότερων εκπαιδευτών, που συνολικά είναι 6. 

12. ΠΡΩΙΜΗ ΠΑΡΕΜΒΑΣΗ
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37 παιδιά & 37 οικογένειες 

6 παιδιά
εντάχθηκαν

 για πρώτη φορά 
στο πρόγραμμα 

(από τα παιδιά της Αττικής)

 8 παιδιά
αποχώρησαν 

για προσωπικούς 
λόγους

της οικογένειας

837 εκπαιδευτικές
συναντήσεις κατ’ οίκον

έλαβαν χώρα στην Αττική και διανύθηκαν 35.000
χλμ. με τα 5 οχήματα της Πρώιμης Παρέμβασης,
στις περιοχές: Νέα Ερυθραία, Μαρούσι, Χαλάνδρι,
Αργυρούπολη, Γλυφάδα, Αγία Παρασκευή, Μενίδι,
Νέα Φιλαδέλφεια, Καλλιθέα, Κερατσίνι, Πέραμα,
Ίλιον, Πετρούπολη, Περιστέρι, Ηράκλειο, Χαϊδάρι,
Γαλάτσι, Νίκαια, Μέγαρα, Ελευσίνα. 

89 συναντήσεις
συμβουλευτικής

από τον επιστημονικά υπεύθυνο, την ψυχολόγο και
τη κοινωνική λειτουργό, προκειμένου να
υποστηριχθούν κατάλληλα οι γονείς των παιδιών
του προγράμματος

30 επαφές με ειδικούς (δια ζώσης αλλά και τηλεφωνικά), που αφορούσαν
την παροχή υποστηρικτικών υπηρεσιών σε
επαγγελματίες με τις ειδικότητες: 

εργοθεραπευτών
λογοθεραπευτών
φυσικοθεραπευτών
οφθαλμιάτρων
οπτομετρών
φροντιστών παιδιών 
κοινωνικών λειτουργών
ανεύρεσης συνεργασιών

 3 παιδιά
ολοκλήρωσαν 
το πρόγραμμα
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Α. ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΑΤΤΙΚΗΣ

2 οικογένειες
εντάχθηκαν σε

υπηρεσίες
μετάβασης 



Πρόγραμμα ΥποστήριξηςΠρόγραμμα Υποστήριξης
οικογενειών καιοικογενειών και

εκπαιδευτών παιδιών μεεκπαιδευτών παιδιών με
προβλήματαπροβλήματα

όρασης 0-10 ετώνόρασης 0-10 ετών  
από την Ελληνικήαπό την Ελληνική

ΠεριφέρειαΠεριφέρεια

Εξυπηρετήθηκαν συνολικά 9 παιδιά από 9
οικογένειες σε ολόκληρη την Ελληνική
περιφέρεια, εκ των οποίων: 

τα 4 παιδιά σε συστηματική βάση
στα 5 παιδιά υπήρξε αξιολόγηση και
επικοινωνία με τους θεραπευτές και
δασκάλους τους
πραγματοποιήθηκε 1 νέα εγγραφή και 1
αποχώρηση για προσωπικούς λόγους.

Βάσει του συνόλου των παιδιών προέκυψαν 22
δομημένες διαδικτυακές συναντήσεις μέσω
τηλεδιάσκεψης (Skype) και 28 κατ’ οίκον
συναντήσεις με τα παιδιά και τις οικογένειές τους. 

Το πρόγραμμα κάλυψε  τις εξής πόλεις της
Ελλάδας: Λουτράκι, Κόρινθος, Αγρίνιο, Χανιά και
Ηράκλειο Κρήτης. Πραγματοποιήθηκαν συνολικά
22 ταξίδια και διανύθηκαν 4.550 χλμ.

9 παιδιά
28 κατ' οίκον συναντήσεις
22 διαδικτυακές συναντήσεις
5 πόλεις στην Περιφέρεια
22 ταξίδια
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B. ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ 



Γ. ΕΠΙΠΛΕΟΝ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ

17

Η κοινωνική υπηρεσία στο πλαίσιο άσκησης των καθηκόντων της πραγματοποίησε:
Συστηματική παροχή κοινωνικών υπηρεσιών για ενημέρωση και καθοδήγηση όλων των
οικογενειών για τις παροχές που δικαιούνται, τα επιδόματα και τις διαδικασίες των
ασφαλιστικών ταμείων και για την ένταξη των παιδιών στην υποχρεωτική εκπαίδευση (προ
νήπιο). 
Συστηματική επικοινωνία με δημόσιους φορείς και την τοπική κοινότητα (ΟΠΕΚΑ,  ΕΦΚΑ,
Κοινωνική υπηρεσία δημόσιων φορέων, ΚΕΔΑΣΥ).
Επικοινωνία με το ΕΚΚΑ και τη Γενική Γραμματεία Ισότητας για την ενημέρωση
συγκεκριμένων οικογενειών λόγω υποψίας κακοποιητικών συμπεριφορών.
Επικοινωνία με το ΚΑΣΠ για την ενημέρωση του τρόπου λειτουργίας της τράπεζας
βοηθημάτων και παραπομπή οικογενειών σε αυτή.   
Επικοινωνία με τον οργανισμό «Πράξη Αγάπης» σχετικά με την κάλυψη της ετήσιας εισφοράς
προς τον σύλλογο για την ένταξη 2 οικογενειών στο πρόγραμμα της Πρώιμης Παρέμβασης.
Επικοινωνία με την ένωση «Μαζί για το παιδί» σχετικά με την παραπομπή οικογένειας
οικονομικά ευάλωτης.
Συντονισμό για τη διάθεση παιδικού εξοπλισμού μεταξύ των οικογενειών της Πρώιμης
Παρέμβασης. 

Στήριξη/Εκπαίδευση επαγγελματιών, θεραπευτών 
που στηρίζουν τις οικογένειες του προγράμματος 

30 υποστηρικτικές συναντήσεις/επικοινωνίες με ειδικούς από τα δίκτυα υποστήριξης των
οικογενειών που εντάσσονται στο πρόγραμμα (δια ζώσης και τηλεφωνικά). 
Εκπαιδεύσεις προσωπικού άλλων φορέων (ΕΛΕΠΑΠ Αθήνας, Χανίων και Αγρινίου) σε
θέματα οπτικής διέγερσης.
Επισκέψεις στα σχολεία όπου φοιτούν τα παιδιά του προγράμματος της Πρώιμης
Παρέμβασης, για στήριξη και ενημέρωση των δασκάλων τους και των εκπαιδευτικών
στήριξης. 



Δ. ΑΝΑΠΤΥΞΗ ΤΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ

Δράσεις προβολής του προγράμματος και συνεργασίες

Στο πλαίσιο της ολοένα αυξανόμενης ανάγκης για την εμπέδωση της σημασίας του
Προγράμματος της Πρώιμης Παρέμβασης, το 2023 έγιναν ενέργειες δικτύωσης, προβολής και
διασύνδεσης του προγράμματος με υπηρεσίες και ειδικούς. 

Ενδεικτικά:
Συναντήσεις γνωριμίας και παρουσίαση του προγράμματος σε παιδοφθαλμιάτρους, στο
Σύνδεσμο Φαρμακευτικών Επιχειρήσεων Ελλάδος (ΣΦΕΕ) και σε εταιρείες.
Παρουσιάσεις του προγράμματος σε διεθνή συνέδρια.
Συναντήσεις της ομάδας της Πρώιμης Παρέμβασης με οργανισμούς όπως η ΕΛΕΠΑΠ
Αθήνας.
Συνάντηση με τη νέα Υπουργό Σοφία Ζαχαράκη για τη στήριξη των Προγραμμάτων Πρώιμης
παρέμβασης στην Ελλάδα μέσω του προγράμματος του Ταμείου Ανάκαμψης.
Συνάντηση με την Συνήγορο για τα Δικαιώματα του Παιδιού, Θεώνη Κουφονικόλακου, για την
υλοποίηση του προγράμματος χρηματοδοτικής στήριξης μέσω του Ταμείου Ανασυγκρότησης.
Συμμετοχή στις ομάδες εργασίας του ευρωπαϊκού Οργανισμού EASPD και του ΔΙΚΤΥΟΥ
Παρόχων Υπηρεσιών σε Άτομα με Αναπηρία για την Πρώιμη Παρέμβαση για την ανταλλαγή
καλών πρακτικών.
Στο πλαίσιο του “Technical Support to implement reforms to support the development of
family centered early childhood intervention services in Greece - ECI Greece”, στελέχη της
Αμυμώνης πραγματοποίησαν εκπαιδεύσεις σε άλλους φορείς και συνέβαλλαν στην οργάνωση
και υλοποίηση του προγράμματος μέσω consultation, training, σύνταξη country report, κλπ.
Το πρόγραμμα τελεί υπό την αιγίδα του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων,
υλοποιείται το EASPD (European Association of Service Providers for Persons with
Disabilities) με απώτερο σκοπό τη δημιουργία ενός συνεκτικού νομοθετικού πλαισίου στη
χώρα για την Πρώιμη Παρέμβαση.
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13. ΚΕΝΤΡΟ ΔΙΗΜΕΡΕΥΣΗΣ & ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 
"ΙΡΙΔΑ" 
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Το Κέντρο ΙΡΙΔΑ απευθύνεται σε ανήλικα και ενήλικα άτομα με πρόβλημα
όρασης και πρόσθετες αναπηρίες όπως νοητική υστέρηση, κινητική
αναπηρία, πρόβλημα ακοής, σύνδρομα, νευρολογικές διατροφές. Ο

εξυπηρετούμενος πληθυσμός προέρχεται από το λεκανοπέδιο της
Αττικής. Το 2023 στο Κέντρο προσέρχονταν σε καθημερινή βάση 39

ωφελούμενοι ηλικίας από 7 – 46 ετών.

Το Κέντρο στελεχώνεται από Ιατρική Υπηρεσία
(παιδοψυχίατρος, ψυχίατρος ενηλίκων, παθολόγος),
Νοσηλευτική Υπηρεσία, Κοινωνική Υπηρεσία, Ψυχολογική
Υπηρεσία, Υπηρεσίες Αποκατάστασης (Φυσικοθεραπεία,
Λογοθεραπεία, Εργοθεραπεία, Προσαρμοσμένη Φυσική Αγωγή,
Μουσικοθεραπεία), Υπηρεσία Εκπαίδευσης στην Κινητικότητα
και τον Προσανατολισμό και τμήμα εκπαιδευτικού προσωπικού.

Η Διεπιστημονική ομάδα του Κέντρου καταρτίζει τα
προγράμματα εκπαίδευσης, αποκατάστασης και ορίζει τα
κριτήρια κατάτμησης των ωφελούμενων στα τμήματα. Στο
Κέντρο λειτουργούν 7 τμήματα απαρτιζόμενα από 5 - 6
ωφελούμενους και 2 εκπαιδευτές το καθένα.

Έργο & Λειτουργία

Στις καθημερινές παρεχόμενες υπηρεσίες
συμπεριλαμβάνονται η κάλυψη της
μετακίνησης των ωφελούμενων με σχολικά
λεωφορεία του Συλλόγου, η σίτιση, η
εκπόνηση ομαδικών και εξατομικευμένων
προγραμμάτων, οι θεραπείες
αποκατάστασης, τα εξωτερικά προγράμματα
κοινωνικοποίησης, ψυχαγωγίας και άθλησης.



Δράσεις  Εκπαιδευτικές & Ψυχαγωγικές

Συμμετοχή ωφελούμενων του ΚΔΗΦ ΙΡΙΔΑ στη δράση ArtActs4Women με ένα έργο
συνδημιουργίας ωφελούμενων και εκπαιδευτριών του ΚΔΗΦ ΙΡΙΔΑ (15/03)

Συμμετοχή γονέων και εκπαιδευτικών παιδιών με οπτική αναπηρία σε σεμινάριο
επιμόρφωσης για τις τεχνικές και τα εργαλεία που αναπτύσσονται στο πλαίσιο του
προγράμματος Stories4ALL με την καθοδήγηση των E-Nable Greece, Microkosmos και
ΑΜΥΜΩΝΗ (01/04 – 02/04)
Εκδρομή των ωφελούμενων του ΚΔΗΦ ΙΡΙΔΑ στον Εθνικό Κήπο στο πλαίσιο των
εκπαιδευτικών προγραμμάτων της Artogether - Τέχνη Ατόμων Με και Χωρίς Αναπηρία πρώην
VSA Hellas (24/05)
Εκδρομή των ωφελούμενων του ΚΔΗΦ ΙΡΙΣ στο πολυκατάστημα Athens Metro Mall (21/06)
Δημιουργία συμπεριληπτικής χορωδίας στο ΚΔΗΦ ΙΡΙΔΑ αποτελούμενη από εργαζόμενους
και ωφελούμενους
Θεραπευτική ιππασία στο Σύνδεσμο Θεραπευτικής Ιππασίας στο Γουδί
Εκδρομές κοντινών αποστάσεων σε ανοιχτά πάρκα αναψυχής και χώρους καταστημάτων
κοινωνικής εστίασης στο πλαίσιο εξωτερικών προγραμμάτων κοινωνικοποίησης

13. ΚΕΝΤΡΟ ΔΙΗΜΕΡΕΥΣΗΣ & ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ
"ΙΡΙΔΑ" 
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Κατά το εκπαιδευτικό έτος 2023 υλοποιήθηκαν:
Εξατομικευμένα και ομαδικά προγράμματα στοχευμένα στην εκπαίδευση σε καθημερινές
δεξιότητες ζωής, στη Δημιουργική Απασχόληση, στην προώθηση της επικοινωνίας (λεκτική ή
εναλλακτική επικοινωνία), στη διαχείριση της συμπεριφοράς, στην καλλιέργεια κοινωνικών
δεξιότητων
Εξατομικευμένα και ομαδικά θεραπευτικά προγράμματα αποκατάστασης με συχνότητα
συνεδριών ανά εβδομάδα ανάλογα με τις ανάγκες κάθε ωφελούμενου  (Φυσικοθεραπεία,
Λογοθεραπεία, Εργοθεραπεία, Προσαρμοσμένη Φυσική Αγωγή, Μουσικοθεραπεία),
Εξωτερικά προγράμματα κοινωνικοποίησης, ψυχαγωγίας και άθλησης

Προγράμματα



Συμμετοχή σε ερευνητικά προγράμματα

13. ΚΕΝΤΡΟ ΔΙΗΜΕΡΕΥΣΗΣ & ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ
"ΙΡΙΔΑ" 
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Συμμετοχή στην έρευνα για τη σχέση της Ποιότητας Επαγγελματικής Ζωής των εργαζομένων
στην ειδική αγωγή και την αποκατάσταση με τις εργασιακές σχέσεις και τις πολιτικές
ανταμοιβών στο πλαίσιο της διδακτορικής διατριβής του τμήματος Εκπαιδευτικής και
Κοινωνικής Πολιτικής του Πανεπιστημίου Μακεδονίας (κοινωνική υπηρεσία, 16/01)
Συμμετοχή στο ερευνητικό πρόγραμμα NutritionDay (nDay) Worldwide της Ελληνικής
Εταιρείας ιατρικής/κλινικής Διατροφής και Μεταβολισμού υπό την αιγίδα της European Society
for Clinical Nutrition and Metabolism (ESPEN) (ιατρική και κοινωνική υπηρεσία, 09/11)
Υποβολή ερωτηματολογίου για τη χαρτογράφηση των αναγκών οργανώσεων της Κοινωνίας
των Πολιτών (κοινωνική υπηρεσία, 29/12)

Οργάνωση και συντονισμός ομάδων εργασίας ανά τμήμα (ψυχολογική υπηρεσία)
Οργάνωση ομάδας θεραπευτών (Συντονιστής: Υπεύθυνη τμήματος φυσικοθεραπείας)
Πραγματοποίηση 46 ωριαίων ομάδων προσωπικού
Πραγματοποίηση τεσσάρων (4) συναντήσεων ανασκόπησης εκπαιδευτικής χρονιάς με
εκπαιδευτές

Ομάδες Προσωπικού
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14. ΞΕΝΩΝΑΣ "ΠΟΛΙΧΝΗ"

24 
τετραήμερα

11
εκπαιδευόμενοι/ες

7 
εκπαιδευτές/τριες

Η χρονιά που πέρασε

Ο Ξενώνας “Πολίχνη” είναι Πρόγραμμα Εκπαίδευσης 
στην Ημιαυτόνομη Διαβίωση, το μοναδικό στην Ελλάδα για

άτομα με προβλήματα όρασης και πρόσθετες αναπηρίες.
Στόχος του είναι η βελτίωση της

ποιότητας ζωής των ωφελούμενων και των οικογενειών τους.
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Οι εκπαιδευόμενοι να προσαρμοστούν σε συνθήκες εκτός οικογενειακής εστίας, να βιώσουν
διαφορετικές εμπειρίες μέσα από την ομαδική συνύπαρξη και να βελτιώσουν την κοινωνική
συμπεριφορά και τις επικοινωνιακές τους δεξιότητες.
Οι γονείς να αξιοποιούν το χρόνο αυτό παρέχοντας την απαραίτητη φροντίδα στους ίδιους και
στα άλλα μέλη της οικογένειας. 

Τι πετύχαμε 

Κατά τη διάρκεια του 2023 η Πολίχνη παρείχε
εκπαίδευση και υποστήριξη στους
ωφελούμενους και στις οικογένειές τους, με τους
εξής τρόπους:

εξατομικευμένο πρόγραμμα με αγαπημένες
δραστηριότητες
ψυχολογική υποστήριξη 
κοινωνικοποίηση μέσα από ομαδικές
δραστηριότητες στον Ξενώνα και σε
εξωτερικούς χώρους
δημιουργική απασχόληση με ψυχαγωγικό
υλικό, δραστηριότητες κηπουρικής,
μαγειρικής, ζαχαροπλαστικής και αισθητική
περιποίηση

Παράλληλα, οι γονείς είχαν την ευκαιρία να
επενδύσουν πολύτιμο χρόνο στην ενίσχυση των
δεσμών μεταξύ των μελών της οικογένειας
έχοντας τη βεβαιότητα ότι το παιδί τους με
αναπηρία βρίσκεται σε ένα ασφαλές και γεμάτο
κατάλληλα ερεθίσματα περιβάλλον.

Στόχοι του προγράμματος 

Μεγάλος χορηγός του προγράμματος
ήταν για μία ακόμη χρονιά 
το Ίδρυμα Α.Γ. Λεβέντη 

14. ΞΕΝΩΝΑΣ "ΠΟΛΙΧΝΗ"
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15. ΣΤΕΓΗ ΥΠΟΣΤΗΡΙΖΟΜΕΝΗΣ ΔΙΑΒΙΩΣΗΣ
"ΛIΛΙΑΝ ΒΟΥΔΟΥΡΗ"

Είναι η πρώτη και μοναδική ΣΥΔ στην Ελλάδα, για άτομα με αυτόν το
συνδυασμό αναπηριών και αποτελούσε ένα όνειρο ζωής για τους γονείς των

παιδιών αυτών, από την πρώτη στιγμή που ιδρύθηκε ο οργανισμός. Στεγάζεται
σε μια μονοκατοικία στο Πικέρμι, δωρεά του Ιδρύματος Λίλιαν Βουδούρη και
λειτουργεί από τον Αύγουστο του 2012. Φιλοξενεί 7 ενήλικα άτομα και σκοπός

της είναι η δια βίου παραμονή σε ένα ζεστό και οικογενειακό περιβάλλον.

Προσωπικό και εκπαίδευση

Με σκοπό την εξέλιξη των δεξιοτήτων του προσωπικού, όλα τα μέλη της ομάδας
υποστήριξης της Στέγης παρακολούθησαν διαδικτυακά (Ιούνιος 2023), την Ημερίδα με
τίτλο «Φροντίζοντας τους Φροντιστές», που διοργάνωσε το Ελληνικό Δίκτυο
Φροντιστών  “ΕΠΙΟΝΗ” υπό την αιγίδα της Περιφέρειας Αττικής. 
Πραγματοποιήθηκαν δύο ομάδες προσωπικού με τη συμμετοχή όλων των εργαζομένων
υποστήριξης, των οικόσιτων βοηθών, του επιστημονικού διευθυντή και με τον
συντονισμό του διοικητικού διευθυντή, για την καταγραφή αναγκών και δυσκολιών.
Κατατέθηκαν ιδέες και προτάσεις, επιλύθηκαν προβλήματα και τροποποιήθηκαν
πρακτικές, με στόχο τη βελτίωση της φροντίδας και της εκπαίδευσης των ωφελούμενων.
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Κλιμάκιο ειδικών του Υπουργείου Ανάπτυξης
επισκέφθηκε τη Στέγη για να ξεναγηθεί, να
καταγράψει τον τρόπο λειτουργίας της και να
σημειώσει καλές πρακτικές και τυχόν δυσκολίες
(Ιανουάριος 2023). 
Ομάδα προσωπικού της Εταιρείας Σπαστικών
Βορείου Ελλάδος φιλοξενήθηκε στη Σ.Υ.Δ. για
να γνωρίσει τη λειτουργία της και να καταθέσει
τα κοινά προβλήματα που αντιμετωπίζουν οι
δύο φορείς (Μάρτιος 2023).
Ειδικός εντεταλμένος κοινωνικός σύμβουλος της
Περιφέρειας Ανατολικής Αττικής έκανε έλεγχο
και αξιολόγηση της καλής λειτουργίας της
Στέγης. Το πόρισμα, με χαρακτηρισμό “πάρα
πολύ καλή”, είναι προαπαιτούμενο για τη
συνέχιση της λειτουργίας της Σ.Υ.Δ. (Νοέμβριος
2023).

Ο αριθμός των ωφελούμενων παρέμεινε στα επτά άτομα, όπως ορίζει ο κανονισμός
λειτουργίας της Στέγης, με ηλικίες από 32 έως 49 ετών.

Επισκέψεις στη Σ.Υ.Δ.

Ωφελούμενοι 

Τα εκπαιδευτικά προγράμματα των ωφελούμενων
πραγματοποιήθηκαν με αποκλειστική επιμέλεια των
εκπαιδευτών/φροντιστών της Σ.Υ.Δ., περιλαμβάνοντας
ατομικές διαδικασίες ενίσχυσης της λειτουργικότητάς τους
και ομαδικές δραστηριότητες εκμάθησης τρόπων
διαπροσωπικής επικοινωνίας.
Επιπλέον, τον Αύγουστο έλαβαν χώρα, με την κατάλληλη
προσοχή, έξι εξωτερικά προγράμματα/θαλασσινά μπάνια
στην παραλία του “Παραρτήματος Αποθεραπείας και
Αποκατάστασης Παιδιών με Αναπηρίες Βούλας”.

Εκπαιδευτικά προγράμματα ωφελούμενων

15. ΣΤΕΓΗ ΥΠΟΣΤΗΡΙΖΟΜΕΝΗΣ ΔΙΑΒΙΩΣΗΣ
"ΛIΛΙΑΝ ΒΟΥΔΟΥΡΗ"

Τα έκτακτα περιστατικά περίθαλψης των ωφελούμενων καλύφθηκαν στο μεγαλύτερο
μέρος τους από τον ψυχίατρο της δομής, που εκτελεί και χρέη επιστημονικού
διευθυντή ολόκληρου του φορέα. Ζητήματα που εκφεύγουν της ειδικότητας του
καλύφθηκαν από άλλους ειδικευμένους ιατρούς (δερματολόγο, νευρολόγο,
γαστρεντερολόγο, φυσίατρο, καρδιολόγο, οδοντίατρο). 
Παράλληλα, συνεχίστηκε η συνεργασία με το “Mediterraneo Hospital” για τη
φροντίδα τακτικών και έκτακτων αναγκών των ωφελούμενων.

Αντιμετώπιση έκτακτων περιστατικών των ωφελούμενων
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Η επαφή των ωφελούμενων με τους
κηδεμόνες και τους συγγενείς τους αποτελεί
σημαντικό κομμάτι της καθημερινής ζωής
της Σ.Υ.Δ. Έγινε προσπάθεια για να
διατηρηθεί και παράλληλα να οριοθετηθεί
προς όφελος των δεύτερων. 
Οι συμβουλευτικές συναντήσεις στον χώρο
της Στέγης, οι προγραμματισμένες
επισκέψεις των συγγενών και οι
διανυκτερεύσεις των εξυπηρετούμενων στις
οικίες τους, έδωσαν τη δυνατότητα σε όλους
να συσφίξουν τις σχέσεις τους και να τις
τοποθετήσουν σε νέες, πιο ωφέλιμες
βάσεις.

Σύνδεση με το συγγενικό περιβάλλον

15. ΣΤΕΓΗ ΥΠΟΣΤΗΡΙΖΟΜΕΝΗΣ ΔΙΑΒΙΩΣΗΣ
"ΛIΛΙΑΝ ΒΟΥΔΟΥΡΗ"

Κοινωνική δικτύωση - Εθελοντισμός 
Συνεχίστηκαν και το 2023 οι προσπάθειες για τη σύνδεση της Σ.Υ.Δ. με την τοπική
κοινωνία και το Δήμο Ραφήνας-Πικερμίου, όπου και ανήκει χωροταξικά. 
Στο πλαίσιο αλληλεπίδρασης με τους τοπικούς εμπορικούς φορείς, διατηρήθηκε το
πρόγραμμα έκτακτης προσφοράς τροφίμων από την υπεραγορά του ομίλου “ΑΒ
Βασιλόπουλος” Πικερμίου. 
Εξαιρετικό γεγονός αποτέλεσε η διασύνδεση της Στέγης με την “Griechische Welle
Austria”, οργανισμό ανθρωπιστικής βοήθειας με έδρα τη Βιέννη, από τον οποίο έλαβε
σημαντικό αριθμό δωρεών. 
Επιπρόσθετα, διατηρήθηκε η σταθερή εθελοντική προσφορά υπηρεσιών από κτηνίατρο
με έδρα στο γειτονικό Δήμο Παλλήνης, για τα δύο σκυλιά που ζουν στον χώρο της
Στέγης. 

Η εταιρεία Adelco ήταν χορηγός του
προγράμματος φυσικοθεραπείας

Ο οργανισμός Ελληνικό Κύμα Βιέννης
κάλυψε πάγιες ανάγκες σε όλη τη

διάρκεια του χρόνου



Α. ΚΑΝΑΛΙΑ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ & FUNDRAISING

To e-shop, που λειτουργεί μέσω της ΑΜΚΕ “Οι Φίλοι της Αμυμώνης”
αποτελεί για την Αμυμώνη μία σταθερή πηγή εσόδων, με
επισκεψιμότητα καθ' όλη τη διάρκεια του έτους και ιδιαίτερα αυξημένη
ζήτηση κατά τις εορταστικές περιόδους.

Η ηλεκτρονική φόρμα δωρεών της ιστοσελίδας μας, που
λειτουργεί από το 2020, αποτελεί ένα σημαντικό εργαλείο
fundraising. Φέτος, μέσω της φόρμας υλοποιήθηκαν 2 ενέργειες,  
η Λαχειοφόρος Αγορά 2023 και οι εγγραφές στον Αυθεντικό
Μαραθώνιο της Αθήνας.
Η φόρμα υποστηρίζεται από την Alpha Bank.

1) Ηλεκτρονική φόρμα δωρεών

2) Ε-shop

Την τεχνική υποστήριξη της σελίδας μάς παρέχει η ΕΛΕΔ. 
Τις παραγγελίες μας παραδίδει η Speedex.

Τα προϊόντα του e-shop προβάλλονται δωρεάν στο bestprice.gr.

3) Διεθνείς πλατφόρμες χρηματοδότησης

Από το 2021 η Αμυμώνη έχει εισαχθεί σε 2 διεθνείς πλατφόρμες
χρηματοδότησης, τη Benevity και τη YourCause, ενώ από τον
Δεκέμβριο του 2023 έχουν γίνει οι απαραίτητες ενέργειες
εγγραφής στο πρόγραμμα TGE Greece. Μέσα από αυτές τις
πλατφόρμες έχουμε τη δυνατότητα να δεχόμαστε δωρεές από
εταιρείες σε όλο τον κόσμο.

16. ΤΜΗΜΑ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ, ΔΗΜΟΣΙΩΝ
ΣΧΕΣΕΩΝ & ΕΞΕΥΡΕΣΗΣ ΠΟΡΩΝ

4) Λειτουργία 5ψήφιου αριθμού 19819

Λειτούργησε κανονικά καθ’ όλη τη
διάρκεια της χρονιάς ο 5ψήφιος
αριθμός 19819, που
ενεργοποιήθηκε στις 15/12/2022,
με σκοπό την οικονομική
ενίσχυση της Αμυμώνης και είναι
διαθέσιμος από όλους τους
τηλεπικοινωνιακούς παρόχους. 

27



απολογισμός 2020

Η Αμυμώνη έχει σταθερά ενεργή παρουσία στα μέσα
κοινωνικής δικτύωσης, σε Facebook, Instagran, X, Linkedin και
YouTube. 
Γίνονται αναρτήσεις σε καθημερινή βάση, με ποικίλο
περιεχόμενο (stories, reels, posts, shares, διαφημίσεις), ενώ
υπάρχει σημαντική ανοδική τάση των ακολούθων στους
λογαρισμούς μας. 

5) Social media

 6) Newsletter

 Όλα τα νέα και οι δράσεις της Αμυμώνης αποστέλλονται
με newsletter, σε περίπου  1.210 παραλήπτες. Πρόκειται
για ένα εργαλείο επικοινωνίας, το οποίου
χρησιμοποιούμε  για τέταρτη συνεχή χρονιά.  
Το 2023 αποστείλαμε συνολικά 14 newsletters.
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16. ΤΜΗΜΑ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ, ΔΗΜΟΣΙΩΝ
ΣΧΕΣΕΩΝ & ΕΞΕΥΡΕΣΗΣ ΠΟΡΩΝ

Β. ΧΟΡΗΓΙΕΣ ΑΠΟ ΕΤΑΙΡΕΙΕΣ & ΙΔΡΥΜΑΤΑ
Το 2023 ανανεώθηκαν ήδη υπάρχουσες συνεργασίες και ξεκίνησαν νέες με Κοινωφελή

Ιδρύματα,  οργανώσεις και εταιρείες, που στηρίζουν έμπρακτα την Αμυμώνη.

Χορηγοί



Αρωγοί

Υποστηρικτές
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16. ΤΜΗΜΑ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ, ΔΗΜΟΣΙΩΝ
ΣΧΕΣΕΩΝ & ΕΞΕΥΡΕΣΗΣ ΠΟΡΩΝ



Χορηγοί Τροφίμων
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16. ΤΜΗΜΑ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ, ΔΗΜΟΣΙΩΝ
ΣΧΕΣΕΩΝ & ΕΞΕΥΡΕΣΗΣ ΠΟΡΩΝ

Χορηγοί Ιατρικών Υπηρεσιών

Χορηγοί φιλοξενίας bazaar



Γ. ΔΡΑΣΕΙΣ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ & FUNDRAISING
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Η εικαστικός Μαρία Φραγκουδάκη σε συνεργασία με το ART HUB Athens Cultural
Humanitarian Organization, με αφορμή την παγκόσμια ημέρα του παιδιού, διοργάνωσαν τη
διαδικτυακή ενέργεια φιλανθρωπικού χαρακτήρα #ARTACTSFORKIDS, για τη στήριξη παιδιών
με προβλήματα όρασης και πρόσθετες αναπηρίες. 

#ARTACTSFORKIDS: Φιλανθρωπικό crowdfunding τέχνης για την Αμυμώνη 

Με στόχο την ανεύρεση πόρων για το
έργο της Αμυμώνης, η εικαστικός διέθεσε
προς πώληση δύο συλλεκτικές
εκτυπώσεις και τέσσερα πρωτότυπα έργα
τέχνης. Με την ολοκλήρωση της
ενέργειας, στις 2 Ιανουαρίου 2023, το
#ARTACTSFORKIDS κατάφερε να
συγκεντρώσει ποσό κατά 30% μεγαλύτερο
από τον αρχικό στόχο, ξεπερνώντας κάθε
προσδοκία. Το 100% των εσόδων δόθηκε
για τους σκοπούς της Αμυμώνης.

ΙανουάριοςΙανουάριος

Για πέμπτη χρονιά, η εταιρεία Reckitt, στο πλαίσιο του
προγράμματος «Απλές πράξεις μεγάλης αξίας», στήριξε τo
έργο μας με δωρεά σε καθαριστικά προϊόντα της εταιρείας
μετά από κάθε καμπάνια στα Καταστήματα ΣΚΛΑΒΕΝΙΤΗΣ,
που συνοδευόταν από τηλεοπτικό σποτ. 

«Απλές πράξεις μεγάλης αξίας» Reckitt & Σκλαβενίτης
Φεβρουάριος- Οκτώβριος- Νοέμβριος 2023

ΦεβρουάριοςΦεβρουάριος

AMINO ANIMO και ΤΟ ΒΑΖΑΚΙ juice bar έτρεξαν για την Αμυμώνη στον
Ημιμαραθώνιο της Αθήνας

  Το brand  ΑΜΙΝΟ ΑΝΙΜΟ με τις κορυφαίες ελληνικές πρωτεΐνες και ΤΟ
ΒΑΖΑΚΙ, το πρώτο Juice Bar στην Ελλάδα, ένωσαν τις δυνάμεις τους,
τρέχοντας μαζί στον Ημιμαραθώνιο της Αθήνας, στις 19 Μαρτίου, με μήνυμα
#embrace_our_heroes, αναδεικνύοντας το έργο της Αμυμώνης και
ενισχύοντας οικονομικά το πρόγραμμα της Πρώιμης Παρέμβασης. 

ΜάρτιοςΜάρτιος



32

16. ΤΜΗΜΑ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ, ΔΗΜΟΣΙΩΝ
ΣΧΕΣΕΩΝ & ΕΞΕΥΡΕΣΗΣ ΠΟΡΩΝ

ΑπρίλιοςΑπρίλιος

Αρωματικές λαμπάδες με πρωτότυπα σχέδια,
πασχαλινά δώρα και διακοσμητικά, όλα
ξεχωριστά και φτιαγμένα με πολλή αγάπη
από το εργαστήρι μας, ήταν διαθέσιμα στο e-
shop μας, καθώς επίσης στα περίπτερά μας,
στο My Golden Hall, στο Avenue Hall και στα
Notos Galleries σε Αθήνα και Θεσσαλονίκη. 

Πασχαλινό Bazaar

Τα Πασχαλινά Αβγά της ΑΒ Βασιλόπουλος στηρίζουν την Αμυμώνη
Για έβδομη συνεχή χρονιά τα Πασχαλινά Αβγά της
ΑΒ Βασιλόπουλος προσφέρουν αγάπη, αλλάζοντας
τον κόσμο των παιδιών προς το καλύτερο.
Ζωγραφισμένα με τα πιο ζωηρά χρώματα και με
πολλή αγάπη από τα παιδιά των εργαζόμενων της
ΑΒ, διατέθηκαν σε όλα τα φυσικά καταστήματα του
δικτύου της ΑΒ και στο AB E-shop. Με κάθε αγορά,
οι πελάτες ενίσχυσαν με 0,30€ την Αμυμώνη, ενώ η
ΑΒ διπλασίασε το ποσό που συγκεντρώθηκε για την
υποστήριξη του Συλλόγου μας.

Η Αμυμώνη συμμετείχε στο 1ο Athens Civil Society Festival στο
Σεράφειο, στις 21-23 Απριλίου, μια πρωτοβουλία του Δήμου Αθηναίων
και του ΣυνΑθηνά. Οι επισκέπτες, μεταξύ άλλων, συμμετείχαν στις
δράσεις μας, όπως το εργαστήρι προσομοίωσης στην οπτική
αναπηρία: “Πώς θα ήταν αν δεν έβλεπες;”, σε προβολές ντοκιμαντέρ
για το έργο της Αμυμώνης, ενημερωθήκαν για το έργο μας και μας
στήριξαν αγοράζοντας προϊόντα από το bazaar μας.

Συμμετοχή στο 1ο Athens Civil Society Festival

ΙούνιοςΙούνιος

Ανάμεσα σε πολλές αξιόλογες ιδέες, νικήτρια ομάδα αναδείχθηκε η ομάδα της Αμυμώνης! Την
Παρασκευή 30 Ιουνίου συναντηθήκαμε στις εγκαταστάσεις μας στο Ελληνικό με τους νέους της
ομάδας, συζητώντας για τα επόμενα βήματα για να κάνουμε την ιδέα μας πραγματικότητα!

Διάκριση της Αμυμώνης στο Lifeskills Social Ηackathon
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ΣεπτέμβριοςΣεπτέμβριος

Μετά από τις απόλυτα επιτυχημένες δράσεις των δύο
προηγούμενων ετών, ο Τομέας Καλλυντικών Henkel, σε
συνεργασία με την ελληνική αλυσίδα My Market,
συνεχίζει να είναι αρωγός του έργου της Αμυμώνης,
καλύπτοντας το κόστος 100 κατ’ οίκον εκπαιδευτικών
συνεδριών σε βρέφη και παιδιά έως 6 ετών με
προβλήματα όρασης και στις οικογένειές τους, σε όλη
την Ελλάδα, στο πλαίσιο του προγράμματος Πρώιμης
Παρέμβασης. 

Ο Τομέας Καλλυντικών Henkel και τα My Market στηρίζουν το
πρόγραμμα Πρώιμης Παρέμβασης  

Η Αμυμώνη έλαβε μέρος στο Φεστιβάλ Εθελοντισμού Voluntary Action, που
πραγματοποιήθηκε από το skywalker.gr – Εργασία στην Ελλάδα, 12-13 Οκτωβρίου 2023, στο
Παλιό Αμαξοστάσιο ΟΣΥ. 

Βράβευση στο Φεστιβάλ Εθελοντισμού Voluntary Action

Στο πλαίσιο του Φεστιβάλ βραβεύθηκαν εθελοντές, ομάδες
που προσφέρουν ανιδιοτελώς, ιδρυτικά στελέχη οργανισμών,
προγράμματα και καινοτόμες ιδέες. 
Η Αμυμώνη έλαβε το αργυρό βραβείο στην κατηγορία
“Πρόνοια για ευάλωτες ομάδες”, για το συνολικό έργο της στη
δια βίου εκπαίδευση, φροντίδα και υποστήριξη ατόμων με
οπτική και πρόσθετες αναπηρίες και των οικογενειών τους.

ΟκτώβριοςΟκτώβριος

«Θα Στο Φωνάζω Δυνατά»: Το νέο τραγούδι της Αμυμώνης
Η Μαρία Φραγκουδάκη και ο Αλέξανδρος Ιακώβου, γεμάτοι έμπνευση και δημιουργικότητα,
ένωσαν το ταλέντο τους για να δώσουν φωνή στα παιδιά της Αμυμώνης, με το τραγούδι «Θα Στο
Φωνάζω Δυνατά», που κυκλοφόρησε από την Panik Oxygen (27 Σεπτεμβρίου 2023), τέσσερα
χρόνια μετά το δίσκο «Θα Σ’ Αγαπώ – Το τραγούδι της Αμυμώνης», που έγινε χρυσός. 

Τους στίχους εμπνεύστηκε η
Μαρία Φραγκουδάκη, μετά τη
γνωριμία της με τα παιδιά της
Αμυμώνης και θέλοντας να
φέρει τη μουσική ξανά στην
καθημερινότητά τους. Τη
μουσική έγραψε ο Αλέξανδρος
Ιακώβου και το τραγούδι
ηχογραφήθηκε τον Μάιο του
2023 με τη συνοδεία παιδικής
χορωδίας.
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Συμμετοχή στο 2ο Nevronas FESTival

Το Νevronas FESTival – Φεστιβάλ
Συμπεριληπτικών Παραστατικών Τεχνών
και Καλλιτεχνικής Διάδρασης
πραγματοποιήθηκε για δεύτερη χρονιά
στην Τεχνόπολη Δήμου Αθηναίων, από τις
5 έως και τις 8 Οκτωβρίου 2023 και η
Αμυμώνη ήταν εκεί, με τη δράση
“Παραμύθι Χωρίς Όρια”, την ηλεκτρονική
βιβλιοθήκη παραμυθιών για παιδιά
προσχολικής και πρώτης σχολικής ηλικίας
με προβλήματα όρασης.

Η Αμυμώνη «έτρεξε» στον 40ο Αυθεντικό
Μαραθώνιο της Αθήνας, με 120 δρομείς από τις
εταιρείες Lamda Development, Westnet και το ΑΣΕΠ,
στους αγώνες δρόμου 5, 10χλμ και 42χλμ, στις 11-12
Νοεμβρίου 2023, στηρίζοντας το πρόγραμμα της
Πρώιμης Παρέμβασης της Αμυμώνης. Τη συμμετοχή
μας στήριξαν τα καταστήματα X-treme Stores, οι
φυτικές πρωτεΐνες AMINO ANIMO και TO BAZAKI
juice bar.

Συμμετοχή στον 40ο Αυθεντικό Μαραθώνιο της Αθήνας

ΝοέμβριοςΝοέμβριος

Η Αμυμώνη συμμετέχει στην
Giving Tuesday, ένα παγκόσμιο
κίνημα γενναιοδωρίας, που
στοχεύει στην βελτίωση των
κοινοτήτων και του κόσμου γύρω
μας, μέσα από τη δύναμη των
ανθρώπων και των οργανώσεων.
Το 2023, συμμετείχε για τέταρτη
χρονιά στην Παγκόσμια Ημέρα
Προσφοράς, με επίκεντρο την
Πρώιμη Παρέμβαση για παιδιά
έως 6 ετών με προβλήματα
όρασης. 

#GivingTuesday2023

Παράλληλα, η εταιρεία Cozykids μέσω της δράσης Giveback
Weekend ενίσχυσε την πρωτοβουλία μας, διαθέτοντας μέρος
των εσόδων από τις πωλήσεις του e-shop της στο
πρόγραμμα.

https://amimoni.gr/programs/proimi-paremvasi/


Όπως κάθε χρόνο, το Εργαστήριο της Αμυμώνης
δημιούργησε μία υπέροχη συλλογή από χειροποίητα
διακοσμητικά, κοσμήματα και γούρια φτιαγμένα με
μεράκι και αγάπη. Η συλλογή διατέθηκε στο περίπτερό
μας στο My  Golden Hall, στο The Mall Athens, σε
εταιρικά bazaars και βέβαια, μέσω του e-shop μας. 

Χριστουγεννιάτικο Bazaar

Φέτος, οι χριστουγεννιάτικες κάρτες της Αμυμώνης
ήταν τρεις και φιλοτεχνήθηκαν αντίστοιχα από τις
τρεις εικαστικούς, Μορφογένη Λένα, Σταματιάδη
Ντανιέλα και Φραγκουδάκη Μαρία. 
Διατέθηκαν σε φυσική και ηλεκτρονική μορφή, μέσω
του e-shop μας και στα bazaars, όπως επίσης και το
οικολογικό ημερολόγιο για το 2023.  

Ημερολόγιο & Κάρτα Αμυμώνη 2023
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ΔεκέμβριοςΔεκέμβριος

Το 1ο Οpen Agora πραγματοποιήθηκε στις 2 & 3 Δεκεμβρίου στο Κέντρο Πολιτισμού Ίδρυμα
Σταύρος Νιάρχος (ΚΠΙΣΝ), με αφορμή την Παγκόσμια Ημέρα Αναπηρίας (3/12) και ήταν
αφιερωμένο στη θεματική «Υγεία, Ψυχική Υγεία και Αναπηρία». 
Στη διήμερη ανοιχτή αγορά, που διοργανώθηκε με στόχο την ενεργοποίηση του δημόσιου χώρου
ως κοινό τόπο συνάντησης, προσβασιμότητας και δημιουργίας, συμμετείχαν δεκάδες μη
κερδοσκοπικές, ανεξάρτητες, εθελοντικές και ακτιβιστικές οργανώσεις, όπως και η Αμυμώνη, που
είχε παρουσία στο χριστουγεννιάτικο bazaar και πραγματοποίησε workshop για την “Τεχνική
Βλέποντα Οδηγού”.

Η Αμυμώνη στο 1ο Open Agora στο ΚΠΙΣΝ



Η καθιερωμένη λαχειοφόρος αγορά απευθύνθηκε σε ένα ευρύ κοινό, καθώς περισσότεροι από
5000 λαχνοί διατέθηκαν διαδικτυακά, μέσω της φόρμας ηλεκτρονικών δωρεών, καθώς και μέσω
των εορταστικών μας bazaars. Η κλήρωση πραγματοποιήθηκε στις 5 Φεβρουαρίου 2024.
Στόχος μας ήταν να συγκεντρωθεί το πόσο για την αγορά ενός καινούριου σχολικού μίνι βαν για
τα παιδιά του Συλλόγου μας. 
Φέτος, συγκεντρώσαμε 71 δώρα, με την ευγενική υποστήριξη των 29 χορηγών μας. Τα τρία
πρώτα δώρα ήταν τα εξής: 6μηνη δωρεάν χρήση ενός CITROEN Ami, κονσόλα Sony Playstation
5, και 2 αεροπορικά εισιτήρια από την Aegean Airlines. 

Λαχειοφόρος Αγορά 2023
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17. ΠΡΟΟΠΤΙΚΕΣ & ΕΠΙΔΙΩΞΕΙΣ
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Με τις αξίες που διέπουν τη λειτουργία μας όλα αυτά τα χρόνια, και με το βλέμμα μας
στο μέλλον, όλες μας οι δυναμεις μας επικεντρώνονται στους παρακάτω στόχους:

Θεσμική αναγνώριση του προγράμματος Πρώιμης Παρέμβασης, για την εξασφάλιση
της οικονομικής του βιωσιμότητας,
Ίδρυση μιας δεύτερης Στέγης Υποστηριζόμενης Διαβιωσης για άτομα με οπτική
αναπηρία και πρόσθετες αναπηρίες
 Ανάπτυξη εκπαιδευτικών προγραμμάτων και εργαστηρίων για ωφελούμενους,
επαγγελματίες αλλά και το ευρύτερο κοινό 

Διεύρυνση συνεργειών με ιδρύματα και φορείς και συμμετοχή σε ευρωπαϊκά και
ερευνητικά προγράμματα
Συνεχιζόμενη κατάρτιση και ενδυνάμωση των εργαζομένων
Ενίσχυση των δράσεων επικοινωνίας και ευαισθητοποίησης του κοινού για ζητήματα
συμπερίληψης και προσβασιμότητας

Στις 22 Ιανουαρίου 2024, η
ορχήστρα και η χορωδία του
Μουσικού Σχολείου Βόλου έρχονται
καλεσμένοι από τον Διονύση
Σαββόπουλου για να συναντήσουν
την Έλλη Πασπαλά και τον Χρήστο
Θηβαίο για μια μοναδική συναυλία
στο Μέγαρο Μουσικής Αθηνών με
αφορμή την επέτειο των 30 χρόνων
από την ίδρυση της Αμυμώνης.
Στην συναυλία αυτή θα
παρουσιαστούν επίσης και τα δυο
τραγούδια που γράφτηκαν ειδικά για
την Αμυμώνη από τον Αλέξανδρο
Ιακώβου (Θα σ’αγαπώ) και τη Μαρία
Φραγκουδάκη (Θα στο φωνάζω
δυνατά). Η Μαρία Φραγκουδάκη
εμπνεύστηκε τους στίχους μετά τη
γνωριμία της με την Αμυμώνη και
θέλησε να πραγματοποιήσει αυτή τη
συναυλία αφιερώνοντάς την στα
παιδιά της Αμυμώνης.

Μια μοναδική συναυλία σε επιμέλεια του Διονύση Σαββόπουλου για τα
παιδιά της Αμυμώνης στο Μέγαρο Μουσικής Αθηνών
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Ίδρυση του Ξενώνα «Πολίχνη»

Ίδρυση του Προγράμματος Πρώιμης
Παρέμβασης

Ίδρυση Συλλόγου

1995
Έναρξη του Κέντρου Ημέρας
«Επικοινωνία» με την Αμυμώνη
συνδιαχειριστή

1996

2005
Ίδρυση Κέντρου Ημέρας Ίριδα που
αντικατέστησε το Κέντρο Ημέρας
«Επικοινωνία»

2004

2020
Ίδρυση του οργανισμού «Το Δίκτυο», με
ιδρυτικό μέλος την Αμυμώνη

2021
Η Αμυμώνη ξεχώρισε ανάμεσα σε 53 ΜΚΟ λαμβάνοντας τη
δεύτερη θέση στο πεδίο “Κοινωνική ένταξη – Πρόνοια”, στο

πλαίσιο του Προγράμματος «ΘΑΛΗΣ ΙΙ – Χαρτογράφηση &
Αξιολόγηση Ελληνικών Μη Κερδοσκοπικών Οργανώσεων».

1993

2001
Αναγνώριση του Σωματείου από την
Περιφέρεια Αττικής  ως «Ειδικώς
Αναγνωρισμένου ως Φιλανθρωπικό»

Ειδική πιστοποίηση του Συλλόγου, ως Φορέα Παροχής
Υπηρεσιών Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας κοινωνικής

φροντίδας μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα

2006

2012
Έναρξη λειτουργίας της πρώτης και μοναδικής έως σήμερα
Στέγης Υποστηριζόμενης Διαβίωσης, «Λίλιαν Βουδούρη»

Σύσταση Αστικής μη Κερδοσκοπικής Εταιρίας «Οι Φίλοι της
Αμυμώνης», με σκοπό την εξεύρεση πόρων για την ενίσχυση

του Συλλόγου Αμυμώνη

2017

2023
30 χρόνια Αμυμώνη 🎉



ΟΙΚΟΝΟΜΙΚA
ΣTOIXEIA

Ισολογισμός 20231.
Έσοδα 20232.
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ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ 2023



ΕΣΟΔΑ 2023



210 9631441 - info@amimoni.gr - www.amimoni.gr

Δίπλα σε κάθε παιδί και ενήλικα με οπτική και πρόσθετες αναπηρίες.


