
 

 

 

ΠΟΛΙΤΙΚΗ ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 

Πανελλήνιου Συλλόγου Γονέων, Κηδεμόνων και Φίλων Ατόμων με Προβλήματα Όρασης 
και Πρόσθετες Αναπηρίες «Η ΑΜΥΜΩΝΗ» 

1. Εισαγωγή και σκοπός  

H Πολιτική Παιδικής Προστασίας του Πανελλήνιου Συλλόγου Γονέων, Κηδεμόνων και Φίλων Ατόμων 
με Προβλήματα Όρασης και Πρόσθετες Αναπηρίες «Η ΑΜΥΜΩΝΗ» (στο εξής “Σύλλογος”), 
περιλαμβάνει τις υποχρεώσεις και τις δεσμεύσεις του προσωπικού, των ασκούμενων φοιτητών και 
των εθελοντών που ασχολούνται γενικότερα με τα άτομα με αναπηρία που εξυπηρετεί ο φορέας και 
ειδικότερα με τα ανήλικα άτομα. Πριν από κάθε έναρξη συνεργασίας με τον φορέα, όλοι οι 
εμπλεκόμενοι με τα ανήλικα ΑΜΕΑ ενημερώνονται για την παρούσα πολιτική, τις υποχρεώσεις που 
απορρέουν από αυτήν και δεσμεύονται ως προς την απαράκλητη ακολουθία της. Η ανάγνωση, η 
αποδοχή και η τήρηση της Πολιτικής Παιδικής Προστασίας του Συλλόγου αποτελεί απαραίτητη 
προϋπόθεση για την πρόσληψη εργαζομένων και την απασχόληση ασκούμενων φοιτητών και 
εθελοντών και συνοδεύει την κύρια σύμβαση που έχουν συνάψει με τον Σύλλογο.  

Σκοπός της Πολιτικής Παιδικής Προστασίας του Συλλόγου είναι η διασφάλιση των ατομικών 
δικαιωμάτων των παιδιών, η πρόληψη κακοποιητικών συμπεριφορών, η εξάλειψη κινδύνων που 
υπονομεύουν την ασφάλειά τους, η προστασία τους και η παραμονή τους σε ένα ασφαλές 
περιβάλλον. Καθορίζει τη συμπεριφορά του προσωπικού, καθώς και όλων όσων δραστηριοποιούνται 
στα προγράμματα του Συλλόγου, δηλαδή εθελοντών, ασκούμενων φοιτητών και εξωτερικών 
συνεργατών και συμβάλλει στον σχεδιασμό του τρόπου συλλογής, επεξεργασίας και αποθήκευσης 
προσωπικών δεδομένων των παιδιών και των οικογενειών. Επιπρόσθετα αποσκοπεί στην αναγνώριση 
οποιαδήποτε πράξης αντιτίθεται στην προστασία του παιδιού, ώστε να καταγγελθεί και να 
αντιμετωπιστεί άμεσα και αποτελεσματικά.   

2. Βασικές Αρχές 

Η Πολιτική Παιδικής Προστασίας του Πανελλήνιου Συλλόγου Γονέων, Κηδεμόνων και Φίλων Ατόμων 
με Προβλήματα Όρασης και Πρόσθετες Αναπηρίες «Η ΑΜΥΜΩΝΗ» βασίζεται στο καταστατικό του 
φορέα, αποτελεί αναπόσπαστο μέρος του εσωτερικού κανονισμού των δομών, υπόκειται στις σχετικές 
διατάξεις του νόμου 4837/2021 αναφορικά με την πρόληψη και την αντιμετώπιση περιστατικών 
κακοποίησης και παραμέλησης ανηλίκων και διέπεται από τις αρχές της Διεθνούς Σύμβασης για τα 
Δικαιώματα του Παιδιού των Ηνωμένων Εθνών (ν. 2101/1992, Α’ 192). Μέσα σε αυτό το πλαίσιο 
δημιουργούνται οι κατάλληλες προϋποθέσεις για την εκπλήρωση των σκοπών της Πολιτικής Παιδικής 
Προστασίας του φορέα. 

3. Ορισμοί 

Προστασία παιδιού: Ο συγκεκριμένος ορισμός διέπει τον κανονισμό λειτουργίας των υπηρεσιών που 
παρέχονται από τον Σύλλογο με σκοπό την προάσπιση των δικαιωμάτων των παιδιών που 
εξυπηρετούνται, καθώς και την πρόληψη και την εξάλειψη κάθε μορφής κακοποίησης των ανηλίκων. 

Παιδί: Σύμφωνα με τον ορισμό της Σύμβασης των Ηνωμένων Εθνών για τα Δικαιώματα του Παιδιού, 
ως παιδί ορίζεται οποιοδήποτε άτομο είναι κάτω των 18 ετών. 

Παιδική Κακοποίηση: Σύμφωνα με τον Παγκόσμιο Οργανισμό Υγείας η κακοποίηση ή 
κακομεταχείριση του παιδιού περιλαμβάνει όλες τις μορφές σωματικής ή συναισθηματικής κακής 
μεταχείρισης, σεξουαλικής παραβίασης, παραμέλησης ή παραµεληµένης θεραπευτικής 
αντιμετώπισης ή εκμετάλλευσης για εμπορικούς σκοπούς, η οποία καταλήγει σε συγκεκριμένη ή εν 
δυνάμει βλάβη που αφορά στη ζωή και στην ανάπτυξη του παιδιού, στα πλαίσια μιας σχέσης ευθύνης, 
εμπιστοσύνης και δύναμης. 



 

 

Άμεση επαφή με παιδιά: Η φυσική επαφή του προσωπικού, των ασκούμενων φοιτητών και των 
εθελοντών με τα παιδιά, στο πλαίσιο της θέσεως εργασίας τους και των καθηκόντων τους. 

Έμμεση επαφή με παιδιά: Η πρόσβαση του προσωπικού σε πληροφορίες και προσωπικά δεδομένα 
των παιδιών, όπως ονόματα, διευθύνσεις, φωτογραφίες, οικογενειακό ιστορικό, ιατρικό ιστορικό κ.ά. 

Προσωπικό: Ο όρος αναφέρεται στο σύνολο των ατόμων που έχουν συνάψει σύμβαση εργασίας με 
τον Σύλλογο. 

Συνεργάτες: Ο όρος αναφέρεται στο σύνολο των συνεργατών, εθελοντών, ασκούμενων φοιτητών ή 
άλλων που δραστηριοποιούνται στο Σύλλογο. 

Υπεύθυνος Προστασίας Ανηλίκων: Το φυσικό πρόσωπο που ορίζεται, σύμφωνα με το άρθρο 5 του 
Νόμου 4837/2021, σε κάθε μονάδα Φορέα Παιδικής Προστασίας, το οποίο αναλαμβάνει τη 
συγκέντρωση και καταγραφή των αναφορών περιστατικών κακοποίησης ανηλίκων, τη διαβίβασή τους 
στον αρμόδιο Εισαγγελέα ή στην πλησιέστερη αστυνομική αρχή ή δυνητικά στις Κοινωνικές Υπηρεσίες 
των Ο.Τ.Α. α΄ βαθμού, καθώς και τη χωρίς χρονοτριβή παράλληλη ενημέρωση της διοίκησης του 
φορέα. 

Φορείς Παιδικής Προστασίας: Σύμφωνα με το άρθρο 3 του Νόμου 4837/2021, ορίζονται οι φορείς 
κοινωνικής πρόνοιας δημοσίου και ιδιωτικού δικαίου, οι οποίοι παρέχουν οργανωμένες υπηρεσίες 
κοινωνικής φροντίδας για την προστασία του ανηλίκου, συμπεριλαμβανομένου του ανηλίκου με 
αναπηρία. 

Επιστημονική Επιτροπή: Ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο του Φορέα και σε συνεργασία με τον 
Υπεύθυνο Προστασίας Ανηλίκων αναλαμβάνουν την παρακολούθηση και εφαρμογή της Πολιτικής της 
Παιδικής Προστασίας του Συλλόγου και εμπλέκονται στη διαχείριση αναφορών κακοποίησης, 
παραβίασης και παραμέλησης των ανηλίκων. 

4. Αξιολόγηση κινδύνων και σχεδιασμός ασφαλών προγραμμάτων 

Ο Σύλλογος δεσμεύεται να σχεδιάζει και να υλοποιεί προγράμματα που είναι ασφαλή για τα παιδιά 
αξιολογώντας με συνέπεια και υπευθυνότητα όλους τους πιθανούς κινδύνους.   

5. Διαδικασίες πρόσληψης Προσωπικού 

Με γνώμονα την Παιδική Προστασία, ακολουθούνται συγκεκριμένες διαδικασίες αναφορικά με τις 
προσλήψεις των εργαζομένων, την ενημέρωσή τους για την Πολιτική Παιδικής Προστασίας του 
Συλλόγου, τη σαφή κατανόηση του περιεχομένου της και τη συστηματική παρακολούθησή τους ως 
προς την εφαρμογή της. 

Πιο συγκεκριμένα, στο πλαίσιο της πολιτικής προστασίας που έχει καταρτιστεί από τον Σύλλογο: 

 Όλο το προσωπικό, τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ασκούμενοι φοιτητές, εθελοντές, 
εξωτερικοί συνεργάτες και όλοι όσοι δραστηριοποιούνται και ενεργούν για λογαριασμό του 
Συλλόγου ενημερώνονται για την Πολιτική Παιδικής Προστασίας και υποχρεούνται να 
αποδέχονται τους όρους της πολιτικής του φορέα. 

 Κατά την πρόσληψη των εργαζομένων, εκτός του βιογραφικού σημειώματος και των 
συστάσεων που συνεκτιμώνται από την επιστημονική επιτροπή στο στάδιο των 
συνεντεύξεων, απαιτείται η κατάθεση πρόσφατου ποινικού μητρώου σύμφωνα με τα όσα 
ορίζονται στον Νόμο 4837/2021 για τους εργαζόμενους σε φορείς παιδικής προστασίας. 

 Στο σύνολο του προσωπικού, των εθελοντών, των ασκούμενων φοιτητών και όσων 
εμπλέκονται με τα προγράμματα του Συλλόγου, περιγράφονται λεπτομερώς και με σαφήνεια  
οι θέσεις εργασίας που θα απασχοληθούν, τα καθήκοντα της θέσης, οι ευθύνες που 



 

 

απορρέουν από το ρολό τους σχετικά με την προστασία των παιδιών, τα δικαιώματά τους, οι 
υποχρεώσεις τους, καθώς και η διαδικασία που πρέπει να ακολουθήσουν σε περίπτωση που 
διαπιστώσουν ότι διακυβεύεται η προστασία του παιδιού. 

 Ο Υπεύθυνος Προστασίας Ανηλίκων σε συνεργασία με την Επιστημονική Επιτροπή των 
προγραμμάτων/δομών μεριμνά για την υλοποίηση επιμορφώσεων όσον αφορά στην 
Πολιτική Παιδικής Προστασίας όλων όσων έρχονται σε επαφή με τα παιδιά ή έχουν 
πρόσβαση στα προσωπικά τους δεδομένα. 

 Η αποδοχή και τήρηση της Πολιτικής Παιδικής Προστασίας του Συλλόγου αποτελεί μέρος των 
συμβάσεων εργασίας και των συμφωνιών παροχής υπηρεσιών. 

 

6. Διαδικασία διαχείρισης αναφορών και αντιμετώπισης 

Υπεύθυνος Προστασίας Ανηλίκων: Σύμφωνα με το άρθρο 5 του Νόμου 4837/2021, σε κάθε μονάδα 
των Φορέων Παιδικής Προστασίας ορίζεται Υπεύθυνος Προστασίας Ανηλίκων. Ο Φορέας Παιδικής 
Προστασίας υποχρεούται να αναρτά σε εμφανές σημείο των κοινόχρηστων χώρων της μονάδας το 
όνομα, τα στοιχεία επικοινωνίας και τα κανάλια επικοινωνίας με τον Υπεύθυνο Προστασίας Ανηλίκων. 
Τα καθήκοντα Υπευθύνου Προστασίας Ανηλίκων ανατίθενται από τη διεύθυνση του Φορέα Παιδικής 
Προστασίας ή από φυσικό πρόσωπο που προΐσταται αυτού σε μέλος του προσωπικού, κοινωνικό 
λειτουργό ή ψυχολόγο. Αν στη μονάδα δεν απασχολείται προσωπικό των ανωτέρω ειδικοτήτων, με 
ειδικά αιτιολογημένη  
απόφαση της διεύθυνσης του Φορέα Παιδικής Προστασίας ή του φυσικού προσώπου που προΐσταται 
αυτού, ως Υπεύθυνος Προστασίας Ανηλίκων ορίζεται μέλος του προσωπικού, ειδικότητας που 
σχετίζεται με την παιδική προστασία.  
Η απόφαση ορισμού Υπευθύνου Προστασίας Ανηλίκων κοινοποιείται στην αρμόδια Διεύθυνση 
Κοινωνικής Μέριμνας ή, κατά περίπτωση, στο Τμήμα Κοινωνικής Αλληλεγγύης των Διευθύνσεων 
Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας της οικείας Περιφέρειας ή Περιφερειακής Ενότητας. 
Πριν από την ανάληψη των καθηκόντων του, ο Υπεύθυνος Προστασίας Ανηλίκων προσκομίζει 
αντίγραφο ποινικού μητρώου, καθώς και την υπεύθυνη δήλωση του άρθρου 7 του Νόμου 4837/2021. 
Ο Υπεύθυνος Προστασίας Ανηλίκων δεσμεύεται από την υποχρέωση τήρησης απορρήτου κατά την 
εκτέλεση των καθηκόντων του.  
Στο πλαίσιο της διαδικασίας πιστοποίησής τους, σύμφωνα με το άρθρο 5 του ν. 2646/1998 (Α΄ 236), 
οι Φορείς Παιδικής Προστασίας υποχρεούνται να υποβάλουν στο Εθνικό Κέντρο Κοινωνικής 
Αλληλεγγύης (Ε.Κ.Κ.Α.) αντίγραφο της απόφασης ορισμού Υπεύθυνου Προστασίας Ανηλίκων. 
Εφαρμόζοντας τα όσα ορίζονται στο άρθρο 5 του Νόμου 4837/2021, σύμφωνα με το Υπ. Αρ. 
Απόσπασμα Πρακτικού 447/21.03.2022 του Διοικητικού Συμβουλίου του Συλλόγου, ως Υπεύθυνος 
Παιδικής Προστασίας ορίζεται η Κοινωνική Λειτουργός του Συλλόγου και είναι αρμόδια για: 

 Την προώθηση της πολιτικής του φορέα για την παιδική προστασία σε όλες τις 
δομές/προγράμματα του Συλλόγου 

 Την παρακολούθηση και εφαρμογή της Πολιτικής Παιδικής Προστασίας, καθώς και την 
επικαιροποίησή της  

 Τη διενέργεια εσωτερικής έρευνας σε περίπτωση αναφοράς κακοποίησης, παραβίασης ή 
παραμέλησης σε συνεργασία με την υπεύθυνη συντονισμού των προγραμμάτων του φορέα, 
τον επιστημονικά υπεύθυνο της κάθε δομής ή προγράμματος και την ψυχολόγο που 
στελεχώνει την Επιστημονική Επιτροπή 

 Την αναφορά περιστατικών κακοποίησης ανηλίκων 

Κατά το άρθρο 5 του Νόμου 4837/2021, οι Φορείς Παιδικής Προστασίας υποχρεούνται να μεριμνούν 
για την έγκαιρη αντιμετώπιση περιστατικών κακοποίησης των ανηλίκων που τελούν υπό την 
προστασία τους, τα οποία είτε καταγγέλλονται είτε υποπίπτουν στην αντίληψη των απασχολούμενων 
σε αυτούς. Σε περίπτωση που η αναφορά περιστατικού κακοποίησης προέρχεται από ωφελούμενο με 
αναπηρία, εφαρμόζονται μέθοδοι εναλλακτικής επικοινωνίας, όποτε αυτό κρίνεται απαραίτητο, και 
αναγνωρίζονται και αξιολογούνται ανάλογα οι αντιδράσεις του ωφελούμενου ή η τυχόν μεταβολή στη 
συμπεριφορά του.  



 

 

Ειδικότερα, οι Φορείς μέσω του Υπεύθυνου Προστασίας Ανηλίκων υποχρεούνται να γνωστοποιούν 
χωρίς χρονοτριβή στις αρμόδιες αρχές: α) κάθε προφορική ή έγγραφη, επώνυμη ή ανώνυμη, αναφορά 
περιστατικού κακοποίησης, η οποία προέρχεται από τους ωφελούμενους των δομών που τελούν υπό 
την ευθύνη λειτουργίας των Φορέων, από μέλη του προσωπικού τους, ανεξαρτήτως της σχέσης 
εργασίας τους, από εθελοντές, από μέλη της οικογένειας των ωφελούμενων, καθώς και από 
οποιονδήποτε τρίτο, και β) κάθε περιστατικό κακοποίησης ανηλίκου που περιέρχεται με άλλο τρόπο 
στην αντίληψή τους. Συμβάλλει στην εφαρμογή κυρώσεων, εφόσον υπάρξουν απομακρύνοντας 
οποιοδήποτε μέλος του προσωπικού υποπίπτει σε αδικήματα κατά των ανηλίκων.  

 Την ενημέρωση και υποστήριξη του προσωπικού για θέματα παιδικής προστασίας 

 Τη συνεργασία για σχετικά θέματα με κρατικούς ή μη φορείς και με διεθνείς οργανώσεις  
. 

Επιστημονική Επιτροπή: Οι αρμοδιότητες της Επιστημονικής Επιτροπής του Συλλόγου είναι οι 
ακόλουθες: 

 Συμβάλλει στην καταγραφή της αναφοράς σε συνεργασία με τον Υπεύθυνο Παιδικής 
Προστασίας του Συλλόγου 

 Σε συνεργασία με τον Υπεύθυνο Παιδικής Προστασίας, διερευνά τις αναφορές με τη 
συγκέντρωση στοιχείων και εν συνεχεία καταγράφονται τα συμπεράσματα της διερεύνησης 

 Μεριμνά για την εφαρμογή δράσεων υποστήριξης του ανηλίκου  

 Καταγράφει λεπτομερώς τη διαδικασία που ακολουθήθηκε (καταγραφή περιστατικού, 
διερεύνηση, συμπεράσματα, συστάσεις, ενέργειες στήριξης) 

 Ενημερώνει άμεσα – σε συνεργασία με τον Υπεύθυνο Παιδικής Προστασίας - το Διοικητικό 
Συμβούλιο του Συλλόγου 

7. Έννομη προστασία Υπευθύνου Προστασίας Ανηλίκων 
 

Σύμφωνα με το άρθρο 6 του Νόμου 4837/2021, ο Υπεύθυνος Προστασίας Ανηλίκων, καθώς και το 
λοιπό προσωπικό των Φορέων Παιδικής Προστασίας που προβαίνουν σε αναφορά περιστατικού 
κακοποίησης, δεν εγκαλούνται, δεν ενάγονται, δεν διώκονται πειθαρχικά, δεν απολύονται, ούτε 
υφίστανται άλλου είδους κυρώσεις ή δυσμενή μεταχείριση, για το περιστατικό που ανέφεραν κατά 
την άσκηση των καθηκόντων τους, παρά μόνον εάν προέβησαν εν γνώσει τους σε αναληθή αναφορά.  
 
Ο Φορέας Παιδικής Προστασίας, στον οποίο απασχολείται ο Υπεύθυνος Προστασίας Ανηλίκων που 
προέβη σε αναφορά περιστατικού κακοποίησης δύναται, κατόπιν έγγραφης συναίνεσής του, να 
αναλάβει τις δαπάνες για τη νομική υποστήριξη του αναφέροντος, στο πλαίσιο ένδικης διαφοράς που 
προέκυψε λόγω αναφοράς περιστατικού κακοποίησης, συμπεριλαμβανομένων των δαπανών για την 
άσκηση των αναγκαίων ενδίκων βοηθημάτων ή μέσων και για τη διενέργεια των σχετικών 
διαδικαστικών πράξεων ενώπιον των αρμόδιων διοικητικών ή δικαστικών αρχών. Ο Φορέας Παιδικής 
Προστασίας, στον οποίο απασχολείται ο Υπεύθυνος Προστασίας Ανηλίκων ή ο έτερος αναφέρων, 
μπορεί επίσης να παρεμβαίνει προς υπεράσπισή του ενώπιον των διοικητικών ή δικαστικών αρχών. 

  

8. Πρωτόκολλο Συμπεριφοράς / Κώδικας Δεοντολογίας 

Ο Κώδικας Δεοντολογίας καθορίζει το πρωτόκολλο συμπεριφοράς του προσωπικού και περιλαμβάνει 
οδηγίες σχετικά με τα πρότυπα συμπεριφοράς των ενηλίκων προς τα παιδιά. Ο Σύλλογος πρέπει να 
ενημερώνει για τον Κώδικα Δεοντολογίας και το Πρωτόκολλο Συμπεριφοράς τόσο τους νέους όσο και 
τους παλαιότερους εργαζομένους, ακόμα και αν δεν έρχονται σε άμεση επαφή με τα παιδιά. 
Συγκεκριμένα: 

 

 



 

 

 

Οι εργαζόμενοι θα πρέπει: 

 Να γνωρίζουν τι συνιστά κακοποίηση και εκμετάλλευση παιδιών (περιλαμβάνεται στο 
εκπαιδευτικό υλικό που συνοδεύει την Πολιτική Παιδικής Προστασίας) και να κατανοούν τις 
διατάξεις της 

 Οι εργαζόμενοι θα πρέπει να γνωρίζουν και να εφαρμόζουν την Πολιτική Παιδικής 
Προστασίας του Συλλόγου, καθώς και ποιος είναι ο υπεύθυνος Παιδικής Προστασίας 

 Οι εργαζόμενοι θα πρέπει να γνωρίζουν τα σημάδια κακοποίησης και να αναφέρουν τυχόν 
ύποπτες παρατηρήσεις αμέσως στον υπεύθυνο παιδικής προστασίας 

 Οι εργαζόμενοι θα πρέπει να σέβονται και να ακολουθούν τις διαδικασίες αναφοράς. 

 Οι εργαζόμενοι θα πρέπει να προστατεύουν την υγεία, την ασφάλεια και την ευημερία του 
εαυτού τους και των παιδιών 

 Οι εργαζόμενοι θα πρέπει να έχουν επίγνωση των καταστάσεων υψηλού κινδύνου μεταξύ 
των παιδιών (π.χ. προστασία παιδιού από άλλο παιδί με επιθετική συμπεριφορά λόγω 
ανεξέλεγκτης έντασης προς αποφυγή τραυματισμού) 

 Οι εργαζόμενοι οφείλουν να προσέχουν τον τρόπο με τον οποίο θα μπορούσε να γίνει 
αντιληπτή η γλώσσα, οι πράξεις και οι σχέσεις τους με τα παιδιά 

 Θα πρέπει να παρέχεται ένα ευνοϊκό περιβάλλον για την προσωπική, σωματική, κοινωνική, 
συναισθηματική, ηθική και πνευματική ανάπτυξη των παιδιών 

 Οφείλουν να σέβονται την προσωπικότητα των ανηλίκων και να τα αντιμετωπίζουν ισότιμα, 
χωρίς διακρίσεις 

 Οι εργαζόμενοι θα πρέπει να τηρούν το απόρρητο ακολουθώντας τα όσα ορίζονται στην 
πολιτική προστασίας του φορέα περί προσωπικών δεδομένων 

 Θα πρέπει να λαμβάνεται γραπτή συγκατάθεση του γονέα/κηδεμόνα για τη φωτογράφηση, 
βιντεοσκόπηση ή ανάρτηση οπτικοακουστικού υλικού στα Μέσα κοινωνικής Δικτύωσης του 
Συλλόγου (συμπεριλαμβάνεται στην πολιτική προστασίας του φοράς σχετικά με τα 
προσωπικά δεδομένα) 

 Θα πρέπει να διασφαλίζεται ότι υπάρχουν τουλάχιστον δύο μέλη του προσωπικού παρόντα 
κατά την εκπόνηση των προγραμμάτων με τα παιδιά (για να μπορεί το ένα να βγει έξω για να 
αντιμετωπίσει τυχόν άμεσες ανάγκες των παιδιών) 

 Να ενημερώνουν άμεσα τους αρμόδιους για οποιοδήποτε περιστατικό κακοποίησης, 
παραμέλησης ή κακόβουλης πράξης προς τους ανηλίκους 

Οι εργαζόμενοι δεν θα πρέπει: 

 Να ασκούν κάθε μορφής σωματικής βίας στα παιδιά  

 Να επιδίδονται σε οποιαδήποτε μορφή σεξουαλικής δραστηριότητας με ανήλικα 

 Στα προγράμματα του φορέα που υπάρχει διανυκτέρευση, ένα παιδί δεν διανυκτερεύει στο 
ίδιο δωμάτιο με τον ενήλικα, εκτός εάν έχει προηγηθεί συγκατάθεση του γονέα/κηδεμόνα 
του. Οι εργαζόμενοι δεν θα πρέπει να κοιμούνται στο ίδιο κρεβάτι με ένα παιδί. 

 Να ενεργούν με τρόπο ντροπιαστικό, ταπεινωτικό ή μειωτικό προς τους ανήλικους και να 
γίνονται διακρίσεις 

 Να αναπτύσσουν σχέσεις με τα παιδιά που θα μπορούσαν να θεωρηθούν ακατάλληλες ή 
καταχρηστικές ή να τα θέτουν σε κίνδυνο 

 Να μένουν μόνοι με ένα παιδί σε οποιεσδήποτε περιστάσεις που θα μπορούσαν να 
αμφισβητηθούν από άλλους 
 

 Να επιτρέπεται στα παιδιά η ακατάλληλη σωματική επαφή μεταξύ τους ή τα αγγίγματα σε 
ευαίσθητα σημεία του σώματος 

 Να υποδεικνύονται ανάρμοστες συμπεριφορές ή σχέσεις οποιουδήποτε είδους ή να 
ενθαρρύνονται οποιεσδήποτε ερωτικές συναισθηματικές σχέσεις μεταξύ των ανηλίκων 



 

 

 Να τραβούν φωτογραφίες, να βιντεοσκοπούν, να ζητούν και να συλλέγουν προσωπικές 
πληροφορίες, εάν δεν είναι απαραίτητες για τις δραστηριότητες του Συλλόγου και εάν δεν 
έχουν λάβει τόσο τη συγκατάθεση από τους αρμόδιους όσο και από τους γονείς/κηδεμόνες 

 Να χρησιμοποιούνται με ακατάλληλο τρόπο στοιχεία επικοινωνίας (συμπεριλαμβανομένων 
των λογαριασμών στα μέσα κοινωνικής δικτύωσης) από παιδιά εκτός των προγραμμάτων του 
Συλλόγου 

 Να αποκρύπτονται από τον υπεύθυνο παιδικής προστασίας οποιεσδήποτε ύποπτες 
παρατηρήσεις ή εικαζόμενη κακοποίηση ή να παρερμηνεύονται περιστάσεις σε σχέση με τη 
σημασία τους 
 

9. Εφαρμογή της πολιτικής προστασίας από το προσωπικό 

Παραβιάσεις της Πολιτικής Παιδικής Προστασίας του Συλλόγου 

Οι όποιες παρατηρούμενες ή πιθανολογούμενες παραβιάσεις της Πολιτικής του Συλλόγου για την 
προστασία του παιδιού θα αναφέρονται αμέσως στον Υπεύθυνο Παιδικής Προστασίας  
χρησιμοποιώντας το έντυπο αναφοράς για την προστασία του παιδιού (παράρτημα 4).  

Περιπτώσεις ή υποψίες κακοποίησης ανηλίκου 

Εάν ένα παιδί αποκαλύψει κακοποίηση ή υπάρχουν λόγοι ώστε να θεωρείται ότι το παιδί έχει υποστεί 
κακοποίηση ή κινδυνεύει από κακοποίηση, πρέπει να ληφθούν τα ακόλουθα μέτρα: 

 Οι λεπτομέρειες της αναφοράς πρέπει να καταγραφούν το συντομότερο δυνατό (Παράρτημα 
4) 

 Ο Υπεύθυνος Παιδικής Προστασίας θα αποφασίσει τα κατάλληλα μέτρα που πρέπει να 
ληφθούν, συμπεριλαμβανομένου του κατά πόσον δικαιολογείται η παραπομπή στις αρχές 

 Εάν για κάποιο λόγο δεν είναι δυνατή η επικοινωνία με τον Υπεύθυνο Παιδικής Προστασίας, 
τότε ο υπάλληλος θα πρέπει να επικοινωνήσει με την Επιστημονική Επιτροπή 

Ισχυρισμοί ή υποψίες κακοποίησης κατά μέλους του προσωπικού ή Συνεργατών 

Σε περίπτωση αναφοράς ή υποψίας για κακοποίηση ανηλίκου από μέλος του προσωπικού πρέπει να 
ακολουθείται η παρακάτω διαδικασία: 

1. Όλες οι αναφορές ή υποψίες πρέπει να αναφέρονται άμεσα στον Υπεύθυνο Παιδικής Προστασίας 

2. Ο Υπεύθυνος Παιδικής Προστασίας σε συνεργασία με την Επιστημονική επιτροπή θα αποφασίσουν 
τον τρόπο διαχείρισης της αναφοράς/υποψίας 

3. Ο Υπεύθυνος Παιδικής Προστασίας θα καλέσει σε συνάντηση στο Δ.Σ. του Συλλόγου ώστε να λάβει 
γνώση της αναφοράς, της διαδικασίας διενέργειας έρευνας και τη λήψη μέτρων μέχρι τη διαλεύκανση 
της καταγγελίας 

 10. Στρατηγική εφαρμογής: η εσωτερική διαδικασία διαχείρισης αναφοράς 

Το Δ.Σ. του Πανελληνίου Συλλόγου Γονέων, Κηδεμόνων και Φίλων Ατόμων με Προβλήματα Όρασης 
και Πρόσθετες Αναπηρίες «Η ΑΜΥΜΩΝΗ», κατόπιν ενημέρωσής του από τον Υπεύθυνο Προστασίας 
Παιδικής Προστασίας και την Επιστημονική Επιτροπή, απομακρύνει και θέτει αμέσως σε 
διαθεσιμότητα κάθε εργαζόμενο, εθελοντή ή ασκούμενο φοιτητή που φέρεται να έχει παραβιάσει την 
Πολιτική της Παιδικής Προστασίας του Συλλόγου, εν αναμονή της έκβασης της έρευνας, διατηρώντας 
το δικαίωμα να επιβάλει οποιαδήποτε πειθαρχική κύρωση στα ως άνω πρόσωπα, εάν αποδειχθεί ότι 
έχει παραβιάσει την παρούσα πολιτική στο πλαίσιο της σχετικής έρευνας, καθώς και να αναφέρει το 
περιστατικό στις αρμόδιες αρχές.  



 

 

Η έρευνα που ολοκληρώνεται από τον Υπεύθυνο Προστασίας Παιδικής Προστασίας σε συνεργασία με 
την Επιστημονική Επιτροπή υποβάλλεται στο Δ.Σ. του Συλλόγου το οποίο αποφασίζει σχετικά με τα 
μέτρα που πρέπει να ληφθούν. Τα στοιχεία κάθε έρευνας θα γνωστοποιούνται γραπτώς στο 
ενδιαφερόμενο άτομο. Πράξεις εγκληματικής φύσης θα παραπέμπονται στην αστυνομία και/ή στις 
αρμόδιες υπηρεσίες. Στο στάδιο της διερεύνησης,  ο Σύλλογος θα τηρεί την πειθαρχική πολιτική. 

 

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑΤΑ 

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 1 - ΜΟΡΦΕΣ ΚΑΚΟΠΟΙΗΣΗΣ 

Σωματική κακοποίηση: Μπορεί να περιλαμβάνει χτύπημα, κούνημα, δηλητηρίαση, κάψιμο, πνιγμό, 
ασφυξία ή άλλη σωματική βλάβη που διαπράττεται από άλλο άτομο εις βάρος του παιδιού και δεν 
οφείλεται σε ατύχημα. 

Σεξουαλική κακοποίηση: Περιλαμβάνει τον εξαναγκασμό ή την προσέλκυση ενός παιδιού να 
συμμετάσχει σε σεξουαλικές πράξεις, είτε το παιδί έχει επίγνωση του τι συμβαίνει είτε όχι. Οι 
δραστηριότητες μπορεί να περιλαμβάνουν σωματική επαφή, συμπεριλαμβανομένων διεισδυτικών 
(π.χ. βιασμός) ή μη διεισδυτικών πράξεων. Μπορεί να περιλαμβάνουν δραστηριότητες χωρίς επαφή, 
όπως η εμπλοκή των παιδιών στην προβολή ή στην παραγωγή πορνογραφικού υλικού, στην 
παρακολούθηση σεξουαλικών δραστηριοτήτων ή στην ενθάρρυνση των παιδιών να συμπεριφέρονται 
με σεξουαλικά ακατάλληλους τρόπους. 

Σεξουαλική εκμετάλλευση παιδιού:  Η σεξουαλική εκμετάλλευση παιδιών περιλαμβάνει σεξουαλική 
κακοποίηση από τον ενήλικα και αμοιβή σε χρήμα ή σε είδος στο παιδί ή σε τρίτο πρόσωπο ή 
πρόσωπα. Το παιδί αντιμετωπίζεται ως σεξουαλικό και εμπορικό αντικείμενο. Η σεξουαλική 
εκμετάλλευση παιδιών αποτελεί μορφή εξαναγκασμού και βίας κατά των παιδιών και ισοδυναμεί με 
καταναγκαστική εργασία και σύγχρονη μορφή δουλείας. 

Συναισθηματική και λεκτική κακοποίηση: Επίμονη συναισθηματική κακομεταχείριση που επηρεάζει 
τη συναισθηματική ανάπτυξη του παιδιού. Οι πράξεις συναισθηματικής κακοποίησης περιλαμβάνουν 
τον περιορισμό της κίνησης, τον εξευτελισμό, την ταπείνωση, τη χρήση επιθετικών και προσβλητικών 
χαρακτηρισμών, τον εκφοβισμό (συμπεριλαμβανομένου του εκφοβισμού στον κυβερνοχώρο) και την 
απειλή, τη διάκριση, τη γελοιοποίηση ή άλλες μη φυσικές μορφές εχθρικής ή απορριπτικής 
μεταχείρισης. 

Παραμέληση: Αναφέρεται στην συστηματική παράλειψη ικανοποίησης των βασικών σωματικών ή/και 
ψυχολογικών αναγκών του παιδιού, η οποία είναι πιθανό να οδηγήσει σε σοβαρή βλάβη της υγιούς 
σωματικής, πνευματικής και νοητικής ανάπτυξης του παιδιού. Περιλαμβάνει την αδυναμία παροχής 
επαρκούς σίτισης, στέγης, ασφαλών συνθηκών διαβίωσης, την αμελή θεραπευτική αντιμετώπιση 
καθώς και την έκθεση του ανηλίκου σε κίνδυνο λόγω ελλιπούς επίβλεψης. 

Εκμετάλλευση: Ως εκμετάλλευση νοείται η εκμετάλλευση του ανηλίκου για εμπορικούς ή άλλους 
σκοπούς όπως η χρησιμοποίηση ενός παιδιού σε εργασία (π.χ. παιδική εργασία) ή άλλες 
δραστηριότητες προς όφελος άλλων και εις βάρος της σωματικής ή ψυχικής υγείας, της εκπαίδευσης, 
της κοινωνικής και της συναισθηματικής ανάπτυξης του παιδιού.  

Κοινωνική κακοποίηση:  – Πρόκειται για την απομόνωση του παιδιού από τον οικογενειακό και φιλικό 
του περιβάλλον. 

 

 

 



 

 

 

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 2 - ΑΝΑΓΝΩΡΙΣΗ ΣΗΜΕΙΩΝ ΚΑΚΟΠΟΙΗΣΗΣ 

Σωματική κακοποίηση 

 Μώλωπες, εγκαύματα, διαστρέμματα, εξαρθρώσεις, δαγκώματα, κοψίματα  

 Απίθανες δικαιολογίες για την εξήγηση του τραυματισμού 

 Άρνηση να συζητηθούν οι τραυματισμοί 

 Απόσυρση από τη σωματική επαφή 

 Τα χέρια και τα πόδια διατηρούνται καλυμμένα σε ζεστό καιρό 

 Απροθυμία συμμετοχής σε σωματικές δραστηριότητες που μπορεί να περιλαμβάνουν 
γδύσιμο, π.χ. αθλήματα 

 Φόβος επιστροφής στο σπίτι ή στους γονείς, αποφεύγουν να έρθουν σε επαφή με τους γονείς 

 Δείχνει επιφυλακτικότητα ή δυσπιστία απέναντι στους ενήλικες 

 Αυτοκαταστροφικές τάσεις 

 Επιθετικότητα προς τους άλλους 

 Είναι πολύ παθητικός και υποχωρητικός 

Παραμέληση 

 Συχνή πείνα 

 Κακή προσωπική υγιεινή 

 Συνεχής κούραση 

 Ακατάλληλος ρουχισμός, π.χ. το καλοκαίρι χειμερινά ρούχα 

 Ιατρικά προβλήματα που δεν έχουν αντιμετωπιστεί 

Συναισθηματική κακοποίηση 

 Σωματική, γνωστική ή συναισθηματική η ανάπτυξη καθυστερεί 

 Ιδιαίτερη ανησυχία 

 Αυτοτραυματισμός, όπως κόψιμο ή ξύσιμο 

 Παρουσιάζει καθυστερημένη ομιλία ή ξαφνική διαταραχή του λόγου 

 Φόβος για νέες καταστάσεις 

 Απομονώνεται από τους συνομηλίκους του 

 Χαμηλή αυτοεκτίμηση 

 Ακατάλληλες συναισθηματικές αντιδράσεις 

 Ακραία παθητικότητα ή επιθετικότητα 

Σεξουαλική κακοποίηση 

 Ακατάλληλη για την ηλικία σεξουαλική συμπεριφορά ή έντονα σεξουαλική γλώσσα 

 Βρέξιμο του κρεβατιού 

 Πόνος στον πρωκτό ή στα γεννητικά όργανα 

 Προβλήματα ύπνου ή συγκέντρωσης 

 Φόβος να βρεθεί με ενήλικες 

 

 

 

 



 

 

 

ΠΙΘΑΝΑ ΣΗΜΑΔΙΑ ΑΝΗΣΥΧΙΑΣ ΣΧΕΤΙΚΑ ΜΕ ΤΗ ΣΥΜΠΕΡΙΦΟΡΑ ΤΩΝ ΕΝΗΛΙΚΩΝ: 

 Ένα άτομο του οποίου η παρουσία αλλάζει σημαντικά τη συμπεριφορά ενός παιδιού, όπως 
να αποσύρεται, να φοβάται, να ανησυχεί ή να ταράζεται 

 Ζητά από ένα παιδί να πει ψέματα ή να κρατήσει μυστικά 

 Παραβιάζει τον κώδικα δεοντολογίας του οργανισμού 

 Έχει ιδιωτική επαφή με ένα παιδί, αυτοπροσώπως ή μέσω τηλεφώνου 


